Vyroc¢ni
zprava 2005




Vyroc¢ni zprava spolecnosti
B B T-Mobile zarok 2005 H B B BE BE E B B EH



Obsah

H §H B B B B B B B B B BB B BB

Zprava o hospodafské Cinnosti Ugetni zavérka za rok 2005 Zprava o vztazich mezi Cestné prohlagent
propojenymi osobami za rok 2005

Uvodni slovo predsedy predstavenstva...7

Profil spolecnosti...8

Deset let existence...11

Tri otazky pro vedeni spolecnosti...12

Organizace a lidské zdroje...16

Konkurenéni prostredi a zakaznici...17

Sluzby a produkty v roce 2005...18

T-Mobile jako spolec¢ensky odpovédna firma...20

T-Mobile podporuje hudbu a sport...21

Vlastnicka struktura a obchodni vztahy...23

Telekomunikacéni licence...25









Vazeni pratelé, damy a panové,

jeden rok v historii firmy zdstane nakonec z dlouhodobéjsiho
pohledu ,pouze* jednim rokem z mnoha, ale pravé pfi
bilancovani zavrseného obdobi si ¢lovék uvédomi, kolik cilli
a nadéji v ném bylo vepsano, kolik usili do néj bylo vlozeno
a jaka splnéna Ci nesplnéna prani a otekavani pfinesl.

Lonsky rok v Zivoté spole¢nosti T-Mobile byl tzce provazan

s dénim na ¢eském telekomunikaénim trhu, ktery v uplynulém
obdobi doznal vyraznych zmén. Bezpochyby jednou

z nejvyznamnéjsich udalosti byly zmény vlastnik
telekomunikacnich operator( a s nimi pfichod dvou operator(
svétovych. Pripocteme-li k tomu pijeti nového zakona

o elektronickych komunikacich ¢&i pfipravu sluzby
prenositelnosti ¢isel, je ziejmé, Ze ,telekomunikacni® rok 2005
nouzi o dynamicky vyvoj rozhodné netrpél.

Spole¢nost T-Mobile obsluhovala na konci roku 2005 celkem
4,63 milionu zakaznik(, coz znamena meziro¢ni prirGstek vice
nez 274 tisic zakaznikl. Dale jsme posilili nasi pozici v oblasti
tarifnich zakaznik( na téméf 1,3 milionu, kdyz z celkového
pocCtu novych klientll bylo pravé téch tarifnich pinych

67 procent. Nejvy$si prirtistky zakaznické baze v roce 2005
zaznamenalo treti a Ctvrté Ctvrtleti. Bezesporu se o to zaslouZila
fada novinek, které T-Mobile predstavil v pribéhu roku, at uz to
byla velmi Uspésna kampan vyhodného volani na pevné linky,
letni nabidka tzv. ,dvojnasobk(”, vyhody programu Twist Bonus,
podzimni akce desetinasobkl volnych minut ¢i tradicné
pritazliva vano¢ni nabidka. Zajemci o mobilni data jisté uvitali,
ze jsme velkou mérou rozsifili pokryti technologii EDGE

a spustili prni sit UMTS v Ceské republice. Viyrazné se projevil

i nardist zajmu o nové mobilni pfistroje: prodano jich bylo vice
nez 873 000, tedy o 29 procent vice nez v roce predchozim.

Jesté jednou prelomovou udalosti se uplynulych dvanact mésict
zapsalo do historie T-Mobile - v poloviné roku jsme predcili

do té doby nejvétsiho mobilniho operatora v poctu zakaznik(.
\lysledek ze zavéru roku, kdy se situace obratila, jasné ukazal,
jak vysoce konkurenéni je ¢esky trh mobilnich komunikaci.
Zaroven predznamenal, Ze i nasledujici obdobi bude ostrym
bojem o udrzeni pfizné zakaznik(. Je pochopitelné, Ze rlist

na saturovaném trhu se zpomaluje, nasi strategii dosahnout
prvenstvi v oblasti riistu hodnoty to ale nezméni.

V&echny vySe uvedené aktivity a fada dal$ich, véetné
uspésného uskute¢novani programu Save for Growth,

se pozitivné promitly i do financnich ukazatel(i spole¢nosti.
Trzby spoleénosti se zvysily 0 5 procent a Cisty zisk témér

o 11 procent. Tento zdravy vyvoj spole¢nosti ndm umoznuje dale
investovat do rozvoje sluzeb, abychom uspokojili prani
zékaznik(.

Loni ziskané ocenéni v prestizni celostatni soutézi
Zaméstnavatel roku jasné hovofi o tom, Zze jsme nejen
odborniky, ale predevsim vefejnosti vnimani jako Uspésna

a silna spoleCnost. Pfi ohlédnuti za véemi témito Uspéchy

si vSak T-Mobile zfetelné uvédomuije, kdo za nimi stoji
predevsim. Jsou to nasi zaméstnanci a jejich kazdodenni
nasazeni, s nimz pfistupuji k vykonavani svych povinnosti.

K tomu, aby mohli byt v praci maximalné spokojeni a stal

se co mozna nejlepsimi ,vyslanci znacky, odstartovala nase
firma v lonském roce projekt zaméfeny na novou firemni kulturu
a zlep$eni pracovniho prostiedi. V&fim, Ze se tak podafi nasi
spolecnost nadale zlepsSovat a podporovat jeji dalsi rdst.

Jedno je jisté: nasim zakaznik{m musime dokdazat, Ze si pozici
jednicky zaslouzime, Zze se na nas mohou spolehnout a Ze u nas
vzdy najdou $pickové produkty a sluzby spolu s kvalitni péci.
Nase poslani je jasné: Chceme se stét nejuznavanéj$im
poskytovatelem sluzeb. VEfim, Ze jako jeden tym, s vynaloZzenim
nasich sil a schopnosti, se nam podati uspét.

UWW

Timotheus Hottges
predseda pfedstavenstva T-Mobile Czech Republic a.s.



Profil spolecnosti

Spole¢nost T-Mobile Czech Republic a.s. byla zalozena v roce
1996 (tehdy nesla nazev RadioMobil) a v témz roce zacala
nabizet sluzby mobilni komunikace pod nédzvem Paegas.

Roku 2002 doslo ke zméné znacky a poté i nazvu spolecnosti.
T-Mobile je operatorem vefejné mobilni komunikacni sité
standardu GSM a je opravnén provozovat sit tieti generace
UMTS. K 31. prosinci obsluhoval celkem 4,63 milionu zékaznik(
a dale posilil pozici jednicky v segmentu firemnich klientd.

Vedle tarifnich (pausalnich) program( nabizi T-Mobile sluzby

pro majitele predplacenych karet pod znackou Twist i sluzby $ité
na miru firemni klientele i vefejnym institucim. Zékaznici vyuzivaji
kromé hlasovych sluzeb a textovych zprav v ¢im dal vétsi mire
nehlasové sluzby, jako jsou datové pfenosy prostrednictvim
technologii GPRS, WiFi, EDGE a nejnovéji také UMTS. Rostouci
oblibu zaznamenavaji i zpravy MMS ¢i multimedialni sluzby

na mobilnim portalu t-zones. Sit T-Mobile dnes pokryva pres

99 % ¢eské populace a 99,98 % silnic tiidy E na tizemi Ceské
republiky a v zahrani¢i mohou zakaznici spole¢nosti T-Mobile
volat v sitich témér 400 operatorl ze 150 zemi.

Pfedni pozici T-Mobile v oblasti inovaci a jeho pfinos k rozvoji
mobilniho trhu v minulosti potvrdila fada domécich
i mezinarodnich ocenéni. Od svého zalozeni pfitom spole¢nost

klade ddraz na kvalitu nabizenych sluzeb. Také za tento pfistup
ziskala v posledni dobé nékolik uznani. Na konci roku 2003
T-Mobile jako jediny ¢esky mobilni operator obdrzel ocenéni
kvality dle evropskych méfitek - Committed to Excellence
(Odhodlani k uspéchu). Na sklonku roku 2004 spolecnost
dosahla druhého stupné, nazvaného Recognised for Excellence
(Uznani za Uspéch), poté, co ji Rada CR pro jakost udélila
nejvyznamnéjsi ocenéni za management kvality - Narodni cenu
Ceské republiky za jakost.

T-Mobile je ¢lenem mezinarodni telekomunikaéni skupiny
T-Mobile International. Hlavni pfinosy tohoto ¢lenstvi spocivaji
ve svétoznamé globalni znacce, v moznosti sdileni cennych
znalosti a zkusenosti a v neposledni fadé v efektivnim postupu
pfi spole¢ném nakupu, vyvoji a uvedeni novych sluzeb.
Zékaznici diky mezinarodnimu zazemi T-Mobile mohou

i za hranicemi pocitat s dostupnosti sluzeb, na néz jsou zvykli
z domova, a vyuzit jednotné, velmi vyhodné ceny volani.









Deset let existence

1996

m Dne 14. biezna 1996 se stalo vitézem nabidkového fizeni
ministerstva hospodarstvi na mezinarodniho partnera
Ceskych radiokomunikaci konsorcium CMobil.

m Spole¢nost RadioMobil byla u obchodniho soudu
registrovana v Cervnu a provoz sité mobilnich telefon’ Paegas
zahajila 30. zari.

m Ke konci roku prekrocil poget majitell mobilnich telefond
Paegas 30 000.

1997

m Z prestizni soutéze CZECH TOP 100 si RadioMobil odnesl!
prvni misto jako nejdynamictéji se rozvijejici spole¢nost.

m Nové sluzby, pfipojeni k internetu a viibec prvni predplacené
karty u nas vyuzivalo koncem roku jiz 173 000 zakaznikd.

1998

m Bylo predstaveno mnoho prevratnych novinek (napt. Paegas
Internet Call, Paegas Info, GSM Banking).

m V soutézi Ceskych 100 nejlepsich se RadioMobil umistil jako
prvni v anketé nejobdivovanéjsich telekomunikacnich firem
v CR.

m Sluzeb sité Paegas vyuzivalo jiz 373 000 zakaznikl - o celych
115 % vice nez v roce 1997.

1999

m Z mezinarodniho kongresu operatord GSM v Cannes
se spole¢nost vratila s titulem nejlepSiho svétového operatora
GSM v kategorii technické inovace.

m Jako jedna z prvnich siti na svété umoznila sit Paegas
uzivatelim predplacenych karet Twist odesilat a pfijimat
kratké textové zpravy.

m Provoz zahdjilo nové call centrum v Lounech, které koncem
roku poskytovalo sluzby jiz 875 000 zakaznikd.

2000

m Sit Paegas zacala vyuzivat vysilace i v pasmu 1800 MHz.
Spojenim sluzeb internetu a moznosti mobilniho telefonu
vznikl novy komplexni portal Paegas Click.

m Jako prvni na svété (spolu s némeckou siti D1 operatora
T-Mobil) nabidla spole¢nost twistovym zékaznik{m pfimé
volani v zahraniCnich sitich.

m Pocet uzivatelll sité Paegas se ke konci roku pfiblizil hranici
1865 000.

2001

m Byl zahéjen provoz vysokorychlostnich datovych prenosi
GPRS a ziskana licence na provozovani technologie sité tieti
generace UMTS.

m Na veletrhu Invex obdrzela spole¢nost dvé ocenéni: titul
The Best of Invex za sluzbu Paegas Navigator a Kristalovy
disk za sluzbu ClickBox.

m Sluzeb sité Paegas vyuzivalo 2,85 milionu zakaznikd.

2002
m Tento rok se stal rokem pfelomovym: Paegas se zménil
v T-Mobile. Za nejatraktivnéj$i image ziskal cenu Rhodos.
m Spoleénost oteviela regionalni centrum v Hradci Kralové
a poloZila zakladni kamen nového sidla v Praze-Roztylech.
m Sit obstala béhem srpnovych povodni, precislovani
telefonnich siti v CR a listopadového summitu NATO v Praze.
m Pocet zakaznikl prekrocil hranici 3,5 milionu.

2003

m PIné v barvach T-Mobile: spole¢nost pfijala nazev T-Mobile
Czech Republic a.s.

m Nastoupil mobilni portal t-zones, multimediélni zpravy MMS
a pfistroje urené exkluzivné pro zékazniky T-Mobile.

m Byl wtyéen cil stat se jedni¢kou na ¢eském trhu. V nabidce
se objevily specidlni tarify pro riizné cilové skupiny (nap.

studenty, cizince) a nejvyhodnéjsi mobilni pfipojeni k internetu.

m Druhy rok po sobé ziskal T-Mobile nejvice novych klientd.
K 31. prosinci piekrocil pocet uzivateld hranici 3,9 milionu.

2004

= Novym sidlem spole¢nosti se stala administrativni budova
v Praze-Roztylech.

m Pod zéastitou T-Mobile probéhl evropsky Sampionat ve fotbale.

m Nové tarifni programy pro pausalni zakazniky pfinesly
nejvyhodnéjsi ceny za minutu volani do vSech siti.
Nejrychlejsi internet v mobilu umoznila technologie EDGE
a spusténi se dockala sluzba T-Mobile HotSpot.

m T-Mobile se stal generalnim partnerem hudebniho pofadu
t-music; na jeho podporu vznikl i stejnojmenny internetovy
portal.

m V dubnu byla pfekonana magicka hranice 4 milion{
zakaznik(. Ke konci roku se pocet zakaznikd vy$plhal
na 4,36 milionu a treti rok po sobé ziskala spole¢nost nejvice
novych klient(. Nejvice firem spoléhalo na T-Mobile.

2005

m K poslednimu ¢ervnu evidovala spole¢nost v porovnani
s ostatnimi mobilnimi operatory nejvice zakaznika.

m Pod ndzvem Internet 4G spustil v fijnu T-Mobile prvni sit
UMTS v Ceské republice, a déle tak rozsifil portfolio datovych
sluzeb.

m Cyklisticka staj T-Mobile si dojela pro celkové prvenstvi
v soutézi druzstev na Tour de France. Hudbu nejen v mobilu
ovladla skupina Chinaski, jejiz turné podporil T-Mobile,

a v mezinarodnim méfitku operator ohlasil vyhradni
partnerstvi s Robbiem Williamsem.

m Ke konci roku se podet zakaznikd vy$plhal na 4,36 milionu
a tfeti rok po sobé ziskala spole¢nost nejvice novych klientd.



Tr1 otazky pro vedeni spolecnosti

1. Co byl podle vis nejvétsi uspéch T-Mobile v loriském roce? Ceho si cenite nejvice za celou spolec¢nost i za sviij tisek?
2. Co povazujete za nejvetsi pracovni vyzvu v letoSnim roce? Jaké hlavni ukoly pred vami stoji?
3. Vroce 2006 oslavi T-Mobile 10 let své existence na ¢eském trhu. Co byste mu popral/a do dalsiho desetileti?

1. V poloviné roku 2005 jsme stanuli na postu
jednic¢ky mezi mobilnimi operatory. Vazim si toho
i presto, Ze o $est mésicl pozdgji jsme o tento triin
prisli. Ukazalo se totiz, ze Eurotel neni
neporazitelny - vzdyt rozdil v poctu zakaznikd

se pocita na desitky tisic v poméru k celkovym
miliondm. A navic nejvice hovord putovalo loni
pravé do nasi sité, stejné jako tomu bylo v roce
2004. Déle bych rad zdraznil nas uspéch se
sluzbou Pevna+, ktery jasné ukazuje, Ze doba
pevnych linek spéje pomalu, ale jisté ke konci.

V neposledni fadé jsme spustili prvni UMTS

v Ceské republice; pro tuto sit treti generace jsme
zvolili technologii vysokorychlostniho internetu
TDD, coz byl urcité spravny krok, odrazejici
potieby nasich zékaznikd.

2. Z konkurencéniho prostredi na trhu mobilnich
komunikaci budou tézit pfedevsim zakaznici.

A my jsme pfipraveni vést ¢estny boj, abychom
dokazali, Ze jsme operator s nejlepsimi sluzbami
a péci o zakaznika. DaleZiti pro nas budou vsichni
zakaznici: klienti konkurence, lidé, ktefi mobilni
sluzby dosud nevyuzivaji, a samoziejmé také nasi
stavajici uzivatelé. Hlavni strategii T-Mobile je stat
se nejuznavanéjsim poskytovatelem sluzeb. Ziskat
postaveni jednicky co do poctu zakaznikl

a obratu je jeji soucasti.

3. Samoziejmé zdravil Mam na mysli zdravy riist
nasi spole¢nosti. Jen tak si mizeme i v dal$im
desetileti udrzet ptizen zdravé spokojenych
zakaznik(. Tyka se to i véech nasich
zameéstnancu, ktefi za minula Iéta odved|i poctivou
praci. Preji jim zdravou motivaci, zdravou
cilevédomost a zdravy pocit uspokojeni z jejich
vykond.

Roland Mahler
Generdlni feditel T-Mobile Czech Republic

Narozen: 1949, Worms, Némecko.

Vzdélani: Technicka vysoka Skola v Darmstadtu.
Profesni historie: Deutsche Bundespost,
Spolkové ministerstvo poét a telekomunikaci,
Deutsche Telekom, T-Mobile Deutschland;
generalnim feditelem je od svého ptichodu

do Ceského T-Mobile v roce 2000.

Zajmy: Jizda na koni, jachting, lyzovani, cyklistika,
v zimé koncerty a divadlo, v lété navstéva
historickych mist v Ceské republice a aktivity

v pfirodé; hovofi némecky, anglicky a francouzsky.



s

1. Véci, kterych si cenim, je fada, po¢inaje
zajmem o naSe sluzby. Dokladaji to Cisla za lorisky
rok, naptiklad témér 120 000 uZivatell sluzby
Pevna+, vice nez milion zakaznik( registrovanych
v programu Twist Bonus nebo pfes 300 000
klientd, ktefi pouzivaji uvitaci tony. Vazim si

i ocenéni pro T-Mobile za nejlepsi webové stranky
a ocenéni v oblasti reklamy. Osobni radost mam

z postupu fotbalové reprezentace, kterou T-Mobile
sponzoruje, na mistrovstvi svéta.

2. Jako z&sadni vidim posileni pozice znacky
T-Mobile ve véech jejich atributech, a pfedevsim

s ohledem na jednoduchost. V tomto roce bychom
dale chtéli rozsifit nabidku sluzby Internet 4G

1. Finanéni Usek se v minulém roce zaméfoval
na podporu pozadavk( internich zakaznikd

a timto zplsobem se podilel na dosazeni
uspésnych vysledkd celé spolecnosti. Z financni
oblasti bych vyzdvihl zavedeni poZadavk
vychazejicich z legislativy Sarbanes-Oxley.

do vice nez 80 mést, ztrojnasobit pocet zakaznik,
ktefi budou pouzivat Pevnou+, zavést sluzbu
web’n'walk a diky novému roamingovému tarifu
Cestovatel zvysit povédomi o nejvyhodnéjsim
volani v zahranici.

3. Nasi spolecnosti preji dalsich deset Uspésnych
let v prestizni pozici lidra mobilniho
telekomunikacniho trhu a také miliony
spokojenych a vérnych zakaznikd. Nechci viak
zapomenout ani na zaméstnance: rad bych jim
podékoval za jejich osobni nasazeni a loajalitu
firmé. Bez nich bychom urcité nebyli tam,

kde jsme nyni.

2. Vroce 2006 ocekavam vyznamnou dynamiku
na mobilnim trhu v Ceské republice. Nejvétsi
vyzvou proto bude proaktivni implementace zmén,
které se na trhu odehraji, do fungovani nasi
spolecnosti.

3. Aby nasledujicich deset let bylo nejméné
stejné Uspésnych!

Jiti Dvorjan¢ansky
\lykonny feditel Useku marketingu

Narozen: 1969, Karvina, Ceska republika.
Vzdélani: CVUT Praha, Fakulta elektrotechnicka;
Narodni polytechnicky institut ve francouzském
Grenoblu.

Profesni historie: Cokoladovny Praha, COTY
Ceska republika; v TMCZ pracuje od roku 1999,
vykonnym feditelem Useku marketingu se stal

v roce 2002.

Zajmy: Golf, akéni filmy, jizda na horském kole,
prilezitostné fotbal s kamarady a potapéni; v zimé
amatérsky hokej a po vecerech poslech vazné
hudby se sklenkou ¢erveného vina; hovori cesky,
anglicky a francouzsky.

Otakar Kral
Vykonny feditel finanéniho Useku

Narozen: 1966, Praha, Ceska republika.
Vzdélani: CVUT Praha, Fakulta ekonomiky

a fizeni; ACCA, Londyn; Masarykayv Ustav vyssich
studi pfi CVUT, Praha.

Profesni historie: Skoda Diesel, Deloitte&Touche;
v TMCZ pracuje od roku 1996, vykonnym
feditelem financniho Useku se stal v roce 2002.
Zajmy: Sport - silni¢ni a horska cyklistika,
lyZovani sjezdové i na bézkach; hovofi ¢esky

a anglicky.



1. Vysledky za lorisky rok jasné ukazuji, Ze nase
snaha nabizet zékaznikdm stale lepsi sluzby

a komplexni péci je odménovana uspéchem.
Ceho si na této skute¢nosti nejvice cenim?

Ze prakticky véichni zaméstnanci obchodniho
oddéleni si vzali nas dlouhodoby cil za svij

a podali fantasticky vykon s fantastickym
vysledkem.

2. Nase dlouhodoba strategie ziskani pozice lidra
v mobilnich komunikacich na éeském trhu
je urcité spravna a prevedeni tohoto cile do praxe

1. Jako prvni ve skupiné T-Mobile jsme zavedli
diferencovanou péci o zakazniky. Jsme ted
schopni $it pé¢i na miru prakticky kazdému
jednotlivci ¢i skuping zakaznikd. Odménou
nam byl rist zakaznické spokojenosti.

Na mezinarodnim poli mne velice potésilo
ocenéni za nejlepsi samoobsluznou péci. Cena
,Self Service Excellence”, kterou jsme dostali
v Miami, vyzdvihuje nase Uspéchy v oblasti
automatizované péce, at uz jde o Mdj T-Mobile
na webu, ¢i obsluhu pres IVR nebo SMS.

na velice konkurencnim trhu jisté nebude snadné.
Ale je to ta nejlepsi vyzva, kterou jsme si mohli
pro nas obchodni tym prat.

3. V budoucnu preziji na svétovém trhu pouze
silni globalni operatofi a my se miizeme opfit

o silnou globalni znacku. Do dalsiho desetileti
bych popfral hlavné hodné skvélych zaméstnancd,
kteff jsou jednim z klicovych faktor(i pro dosazeni
firemnich cill, a samoziejmé hodné spokojenych
zékaznik(, aby byl T-Mobile jesté Uspésnéjsim

a pro zékazniky zajimavéjs$im operatorem.

2. Udélame vse pro to, abychom se stali lidry

v oblasti péce o zakazniky. Chceme zakaznik(im
prinaset pfijemny a jednoduchy kontakt

s T-Mobile a se svétem mobilnich komunikaci,
uzitecné rady a podporu na vsech nasich
kontaktnich mistech. Nabidneme jim vice
prilezitosti jednoduse nakupovat nebo napfiklad
prodlouzit smlouvu ¢i prejit z Twistu na tarif
pouhym zavolanim.

3. Aby kazdy zakaznik na otazku ,Doporucil byste
T-Mobile na zakladé osobni zkuSenosti svym
prateldim a znamym?“ odpovédél: ,Urcité ano!*

A hodné &tésti do dalSich deseti let.

Miroslav Rakowski
\lykonny feditel obchodniho Useku

Narozen: 1968, Cesky Tésin, Ceska republika.
Vzdélani: VUT Brno, Fakulta strojniho inzenyrstvi.
Profesni historie: Gillette Ceska republika, COTY
Ceska republika, COTY Polsko; vykonnym
feditelem obchodniho Useku je od svého
prichodu do TMCZ v roce 2002.

Zajmy: Sport - golf, tenis, brusleni a lyzovani;
hovori ¢esky, anglicky a polsky.

Tomas Razicka
Vkonny feditel Useku sluzeb zakaznikdm

Narozen: 1969, Tabor, Ceska republika.
Vzdélani: CVUT Praha, Fakulta elektrotechnické;
Vlysoka skola ekonomicka Praha, Fakulta financi.
Profesni historie: New Boston Associates Inc.,
Boston, MA, USA; Advokatni a patentova kancelar
Traplova-Hakr-Kubat, Praha; v TMCZ pracuje
od roku 1996, vykonnym feditelem Useku sluzeb
zakaznik(m se stal v roce 2003.

Zajmy: Sportovni stelba, vodni turistika a pobyt
v pfirodé, elektronika, Ucast na spravé véci
vefejnych na urovni zastupitelstva méstské ¢asti;
hovofi ¢esky a anglicky.



1. Nas$im nejvétsim lonskym Uspéchem bylo
podle mého nézoru spusténi sluzby UMTS-TDD,
diky které jsme pred konkurenci ziskali ndskok

v nabidce Sirokopasmovych sluzeb. Kdybych mél
jmenovat to, ¢eho si cenim nejvice za spole¢nost
a za svlj Usek, bylo by na prvnim misté rozsiteni
nabidky nasich sluzeb v redlném case diky
uspésnému komerénimu spusténi platformy IN
pristi generace. Zminit ale musim i zavedeni
mezinarodni platformy iBMD v ramci T-Mobile
Czech Republic.

2. Urcité se pokusime znovu ziskat pozici
jednicky v poctu zékaznikd. Lidrem chceme byt
i v oblasti Sirokopasmovych sluzeb, a to zejména

1. | pfesto, Ze jsem neméla moznost byt u toho
osobné, sledovala jsem vynikajici vysledky
T-Mobile ze sesterské spole¢nosti na Slovensku.
Mam samoziejmé velkou radost z dvojitého
prvenstvi - jednicky na trhu v poctu zakaznikd
a také v soutézi Zaméstnavatel roku. Jsou to
Uspéchy, za kterymi vidim spoustu prace, Usili

i Stésti.

co se tyka kvality a inovaci. T-Mobile se musi stat
synonymem pro maximalni uzivatelsky zazitek

- z&kaznici si musi fict: ,Funguije to, je to rychlé,
je to prosté skvélé!"

3. V pristim desetileti budeme samoziejmé
usilovat o to, aby sluzby 3G byly stejné Uspésné,
jako byly v uplynulych deseti letech sluzby 2G.

S tim souvisf{ i Uspésné zaclenéni nasi nové
firemni kultury, jejimz cilem je udrzet si stale stejné
motivované a ctizadostivé zaméstnance, diky
kterym jsme dnes tam, kde jsme.

2. Za nejvétsi vyzvu pro rok 2006 povazuii
pokracovani rozvoje v oblasti leadershipu, jakozto
stézejni ¢asti zmén firemni kultury. A to vse

za podminek stale se zvySujici konkurence

na telekomunikacnim pracovnim trhu.

3. Co poptat do dal$iho desetileti? Snad jen ty
nejlepsi zaméstnance, spoustu spokojenych
zékaznik( a slabnouci konkurenci.

Heinz Schmid
\lykonny feditel technologického Useku

Narozen: 1951, Norimberk, Némecko.

Vzdélani: Univerzita aplikovanych véd, Fakulta
elektrotechnickd, Norimberk.

Profesni historie: Deutsche Telekom, T-Mobile
Deutschland; v TMCZ pracuje od roku 1996,
vykonnym feditelem technologického Useku

se stal v roce 1999.

Zajmy: Rodina, cestovani, fotbalovy fanousek
tymu 1. FC Norimberk a ¢eského narodniho tymu;
hovofi némecky a anglicky.

Barbora Stejskalova
Vykonna teditelka tseku lidskych zdrojti

Narozena: 1971, Boskovice, Ceska republika.
Vzdélani: Masarykova univerzita Brno,
Pedagogicka fakulta; Nottingham Trent University
- MBA.

Profesni historie: Johnson & Johnson Praha,

GE Capital Ceska republika a Slovensko, T-Mobile
Slovensko; na pozici vykonné reditelky Useku
lidskych zdroji v TMCZ nastoupila v listopadu
2005.

Zajmy: Zahrada, rekreacni sport - lyzovani, kolo,
turistika, golf; hovoti Cesky, anglicky a rusky.



Organizace a lidské zdroje

Hodnoty, vize a poslani spole¢nosti T-Mobile se utvarely
meznikem v historii spole¢nosti byl v kazdém ohledu rok
2002, kdy jsme se stali soucasti T-Mobile International
Group. V ramci zaclenéni do této mezinarodni skupiny jsme
se prihlasili k zakladnim strategickym bodim.

Vize/poslani (od roku 2003 do soucasnosti):
Budeme nejuznavanéjsim poskytovatelem sluzeb.

Firemni hodnoty jsou definovany v tzv. ,zakladnich principech”
(Guiding Principles), které jsou obecné platné pro celou
skupinu T-Mobile.

Zakladni principy spole¢nosti T-Mobile 2003-2005

Klademe dliraz na jednoduchost.

Spokojenost zakaznik( je nasi hnaci silou.

One Company - jedina strategie vedouci k vitézstvi.
Rozvijime lidsky potencial.

Rikejme pravdu, a to celou.

Ja jsem T-Mobile - se mnou miizete poditat.

Sidlo spolecnosti

Sidlo TMCZ se nachézi v Praze-Roztylech a je dobte dostupné
méstskou hromadnou dopravou i autem. Zakaznickéa centra sidli
v Lounech a Hradci Kralové.

Péce o zaméstnance

T-Mobile umoziuje kazdému zaméstnanci rozvinout jeho talent
a schopnosti. Proto klade velky dliraz na vzdélavani a rozvoj,
ktery Ize rozdélit do péti oblasti: osobni efektivita, tymova
efektivita, obchodni a provozni fizeni, zdkaznicka orientace

a manazerské dovednosti. Dillezitym motivacnim nastrojem
spole¢nosti jsou také zaméstnanecké vyhody nabizené
pracovniklim nad ramec mzdy; patfi mezi né napt. pfispévek
na penzijni pfipojisténi, stravenky, volnoCasové aktivity, slevové
poukazy a fada dalsich.

Déni ve firmé je vénovan zaméstnanecky magazin echo. Tento
dvoumeésicnik loni uspél v tradiéni soutézi Zlaty stfednik, kdyz
ziskal v kategorii Nejlepsi interni ¢asopis treti misto. Aktualni
informace pfinasi také intranetova verze magazinu echoPlus
a od lofiského dubna nachézeji zaméstnanci kazdé pondéli
ve svych e-mailovych schrankach magazin echoNews,
pfinasejici souhrn dulezitych provoznich zprav a ozndmeni.

Kazdoro¢né porada T-Mobile velka setkani zastupctd vedeni
spole¢nosti se zaméstnanci, a to ve vSech regionech, v nichz
plisobi. Také lonskymi zastavkami téchto tzv. roadshow se staly
Hradec Kralové, Louny, Brno, Ostrava a Praha.

Firemni kultura pro nas lepsi svét

V poloviné loriského roku odstartoval novy projekt s mottem
,Pro vas lepsi svét", zaméreny na firemni kulturu a pracovni
prostiedi. Cilem projektu, ktery vzesel z internich workshopti
zastupcll managementu se zaméstnanci, se stalo zvySeni
loajality a spokojenosti zaméstnancl. Rozdélen byl do péti
oblasti - pracovni prostfedi, komunikace, fizeni vykonnosti,
ritudly a leadership. Z konkrétnich aktivit, které se za témito
pojmy skryvaji, jmenujme napiiklad zaméstnanecka féra neboli
pravidelna setkani zaméstnanct s generalnim feditelem, dale
novy styl oblékani pro vykon pracovnich ¢innosti (tzv. Dress
Code) ¢i barevnou proménu a uméleckou vyzdobu, jez
zprijemnily prostory v budovéch spole¢nosti. S uskutecrnovanim
dalsich krok{i v rdmci projektu nové firemni kultury se pocita

i v nasledujicim obdobi.

T-Mobile nejzadanéjsim zaméstnavatelem

Spole¢nost loni uspéla v celostatni soutézi Zaméstnavatel roku,
vyhlasované pod zastitou ministra prace a socialnich véci.

PFi hlasovani vefejnosti ziskal T-Mobile prvenstvi v kategorii
Nejzadanéjsi zaméstnavatel v Ceské republice a v celkovém
hodnoceni odborné poroty obsadil druhé misto. Jako jediny
zabodoval i ve vSech dalSich vyhlasenych kategoriich: octl

se mezi péti nejzadanéjsimi firmami podle hodnoceni studentd
(Cena organizace AIESEC) a obdrzel ocenéni za projekt

v oblasti lidskych zdroj.



Konkurencni prostredi a zakaznici

Abychom v dnesnim konkurenc¢nim prostredi uspéli, jsme
nuceni budovat si svou pozici na trhu navzdory dobie
zavedenému konkurentovi, ktery mél v dobé naseho vstupu
na trh monopolni postaveni. PrestozZe strategie zalozena

na nizkych cenach a technické kvalité mize byt kratkodobé
uspésna, zakazniky nakonec presvédci jediné vynikajici
sluzby za pfiméfenou cenu.

Kazda spole¢nost vénuje velkou pozornost budovani stabilni

a $iroké zakladny spokojenych zakaznik(. Cim vétsi je tato
zékladna, tim vyhodnéjsi sluzby mlize firma nabizet. Spole¢nost
T-Mobile mysli na budoucnost, a proto vynaklada velké usili
nejen na ziskavani novych zakaznikd, ale také na zajisténi
spokojenosti téch stavajicich. S tim, jak se zvySuje pocet
zakaznik(, zvy$uji se i naroky na kvalitu péce o zakazniky.

Této oblasti proto T-Mobile vénuje velkou pozornost.

Prodejni mista

T-Mobile nabizi zakaznikiim své sluzby prostrednictvim

56 znackovych prodejen ve vSech vétsich ¢eskych méstech.
Srovnatelnou Uroven sluzeb jako znackové prodejny nabizeji
také tzv. partnerské prodejny, zakladané od roku 2003; ke konci
loriského roku jich bylo v provozu jiz 68. Soucasti distribucni
sité je dalsich témeér 1 770 prodejnich mist. Prodejni a servisni
sit T-Mobile zajistuje maximalni kvalitu poskytovanych sluzeb
a je zakladem dobrych vztahl se zakazniky. Prodejni sit
T-Mobile nabizi pouze nejnovéjsi modely telefonl a znackova
prislusenstvi. VSechny provozovny a smluvni partnefi poskytuji
zakaznikm podrobné informace a odbornou pomoc.

Péce o zékaznika
Péce o zakaznika je nedilnou soucasti podnikani. Na trovni
zakaznického servisu ¢asto zavisi celkova spokojenost klientd.

V T-Mobile pfijde vétsina zakaznik(l nej¢astéji do styku

se Zakaznickym centrem, které je pfipraveno vyfizovat dotazy
24 hodin denné sedm dni v tydnu. IndividudlIni pfistup

k zakaznikovi se odrazi také v koncepci prezentacnich
mistnosti, tzv. Data Showrooms. Prezentaéni mistnost T-Mobile
v Praze-Roztylech nabizi zakaznikiim zdarma specializovana
skoleni, moznost vyzkouset si nejnoveéjsi zafizeni mobilni
komunikace nebo napfiklad ziskat informace o fesenich
vhodnych pro nejriznéjsi obory podnikani.

O déni ve spolecnosti jsou klienti i partnefi informovani
prostrednictvim nékolika publikaci. Patfi mezi né mési¢nik Dialog,
Ctvrtletni lifestylovy casopis Impuls, magaziny pro firemni klientelu
Professional a eProfessional a také mésicnik pro novinare Media
Navigator, ktery je soucasti specialniho webu t-press.



Sluzby a produkty v roce 2005

Kvalita nabizenych sluzeb spolu s vynikajici péci o zakazniky
byly a jsou pro T-Mobile hlavni prioritou. Lonsky rok tak
pfinesl vedle novych tarifnich zvyhodnéni ¢i mimoradnych
cenovych nabidek nékolik prevratnych novinek v oblasti
datovych sluzeb a nova feseni predevsim pro firemni
klientelu. Aktivity pro zabavu a volny ¢as nize uvedeny vycet
uzaviraji.

Nabidky vyhodnéjsiho volani

Hned na zacatku roku pfipravil T-Mobile zakaznikdm pfileZitost,
jak ziskat za velmi vyhodnych podminek telefon s pausalnim
programem a tarifnim zvyhodnénim HIT. Tato nabidka byla
uréena véem novym klientm a také tém, kdo vyuzivali
predplacenych sluzeb Twist a rozhodli se pro uzavieni smlouvy.

P¥i volani na pevnou linku se vyplati mobil. Pfesvédcit se o tom
mohli zakaznici, ktefi si potidili tarifni zvyhodnéni Pevna+,

jez T-Mobile nabizi od loriského Unora a s nimz vyjde minuta
hovoru na jednu korunu. Pevna+ si brzy nasla fadu pfiznivcd

K efektivnéjsimu vyuzivani mobilniho telefonu prispély i dalsi
dvé nové sluzby: MUj limit, umoziujici nastavit maximalni tratu
za volani, a sluzba Moji blizci, diky niz si mize az péticlenna
skupina navzajem volat za velmi vyhodnych podminek.

Kvéten a mésice nasledujici se nesly ve znameni dvojnasobk.
Tarifni zakaznici ziskali dvojnasobny pocet volnych minut, novi
uZzivatelé karty Twist dvojnasobek kreditu pfi prvnim dobiti.

Po prazdninach vysttidalo tuto nabidku bezstarostné zasilani
SMS, kdy méli zakaznici zdarma kazdou druhou textovou
Zpravu.

Vanoce s T-Mobile pfinesly desetinasobek volnych minut
kazdému, kdo uzavrel novou ¢i prodlouzil stavajici smlouvu,
popfipadé presel z Twistu na tarif. Novi majitelé Twist sad ziskali
stoprocentni bonus po prvnim dobiti. Vano¢ni nabidku doplnil
darek - pfiruéni brasna znac¢ky Puma.

Datové sluzby

Jako prvni v Ceské republice spustil T-Mobile 19. fjna sit treti
generace UMTS. Sluzba nazvana Internet 4G predstavuje
mobilni alternativu k ADSL. Bezdratova Sirokopasmova sit
UMTS-TDD, na niz je sluzba zalozena, zajistuje jeden

z nejrychlejsich pristupd k internetu v Evropé a nabizi rychlost
1024 kbps/256 kbps. V pocatku byla sluzba dostupna v Praze
a nejblizsim okoli, v poloviné roku 2006 by méla pokryt vice
nez 50 procent populace.

Datové prenosy prostiednictvim technologie EDGE zahjil
T-Mobile v listopadu 2004. Ke konci loriského roku nabizel tuto
sluzbu jiz ve vice nez tisici Ceskych mést a obci. Rychly mobilni
internet, ktery umoznuje pfipojeni o rychlosti az 236 kbps,

tak mohla vyuzivat polovina populace.

Na veletrhu informacnich technologif Invex odstartoval T-Mobile
novou éru mobilni komunikace. V ramci projektu Televize

v kapse mohli navstévnici sledovat na displeji mobilniho
telefonu zivé vysilani i program ze zdznamu. Televize v kapse,
ktera vyuziva technologii DVB-H, umoziujici pfijem digitalniho
signalu, si z Invexu odnesla KFistalovy disk v kategorii
Technologie pro digitalni domacnost.

Také dal$i aplikace, Videozona, si svou premiéru odbyla

na Invexu a oficialné byla spusténa v poloviné listopadu. Jejim
prostiednictvim je mozné si do mobilu stahnout klipy a pisni¢ky
oblibenych interpretd a oblibu nachazi predevsim u mladsi
generace zakaznikd.



Reseni pro firemni klientelu

T-Mobile ve spolupraci s firmou SGS uved! na trh novy systém
CarNet, umoznujici sledovat a fidit naklady na provoz firemnich
vozidel, poptipadé jej doplnit o navigaéni aplikaci. Reent
kombinuje vyhody mobilni sité GSM a satelitniho uréovani
polohy GPS. T-Mobile tak byl prvnim tuzemskym operatorem,
ktery zakaznikdim umoznil hlidat jejich automobil
prostfednictvim mobilni sité.

Wlueéné u T-Mobile si mohli zakaznici od jara pofidit feSeni
BlackBerry, které je vyznamnym pomocnikem zejména pro
zefektivnéni komunikace firem s vlastnim e-mailovym serverem.
Mezi prednosti této ,mobilni kancelafe do ruky* patfi pfijem

a odesilani e-maild odkudkoliv, pfistup ke stéle aktualnimu
kalendafi, ukolGm i adresafi, dale pfistup na internet a dalsi.
Samotny komunikator BlackBerry Ize vyuzit i jako terminal

pro vzdalenou spravu IT systém( apod.

Také v lonském roce nabizel T-Mobile partnerstvi firmam,

jez vyvijeji feSeni vyzadujici ke svému fungovani prenosovou
cestu v siti GSM. Kazdé fesent, které se stane ,partnerskym®,

je certifikovano spolecnosti T-Mobile, aby mél koncovy zékaznik
jistotu pIné funkénosti sluzby, kterou vyuziva. Pocet partner(i
neustale roste a patfi mezi né spolecnosti plisobici dlouhodobé
a uspésné na ceském i zahrani¢nim trhu.

Internetovy obchod

Rozsah sluzeb loni rozsifil Internetovy obchod T-Mobile, jenz
zahdjil provoz na sklonku roku 2004. Vedle pofizeni telefonu
¢i Twist sady mohli zakaznici za&it uzavirat smlouvy nebo prejit
z Twistu na tarif prostfednictvim internetu. Paletu pausalnich
programd obohatily tzv. eTarify a mimoradné vyhodny nakup
zacala nabizet specialni akce nazvana Lucky Day. PohodIny

a navic plnohodnotny nakup pfes internet si v loiském roce
ziskal rostouci pocet zajemcd.

Osvézuijici léto a zima plna soutézi

Na hudebnich festivalech v Ceské republice operator zfidil
T-Mobile Café. V téchto ,rizovych stanech” mohli navstévnici
zdarma vyuzit internet, dobit si baterii, vytisknout si fotografii
porizenou mobilem nebo se poradit o vyuzivani sluzeb mobilni
komunikace. Jako darek si odnesli rizové karimatkové sedatko.

Na $esti vybranych cyklostezkach narazili vyletnici béhem léta
na T-Mobile Depa. Stanovisté zvala k obcerstveni a odpocinku
a poskytovala cyklistiim odborny servis. Cyklistické tematice byl
vénovan i védomostni kviz, v némz mohli zajemci vyhrat vécné
ceny.

Soutézim byla zasvécena také doba predvanocéni. Atraktivni
vyhry ¢ekaly na soutézici hned ve tfech klanich. Soutéz Bavte se
bez starosti vyzyvala k vymysleni originalniho zplsobu,

jak nalozit s ¢astkou 3 948 K¢, kterou Ize usetfit odhlasenim
pevné linky. Dals{ akci s nazvem Velka hra - uklid kapes
poradal Internetovy obchod T-Mobile a odménény v ni byly
kreativné pojaté fotografie starych mobilnich pfistrojii spolu

s doprovodnymi komentari. Spravné zodpovézené otazky

ze Zivota Robbieho Williamse byly podminkou posledni z fady
soutéZi a stovku jejich vyhercl vynesly na koncert této
megahvézdy do Dublinu.
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T-Mobile jako spolecensky odpovédna firma

Mélo by byt samoziejmosti, Ze slusna firma se chova

co nejlépe ke svym zaméstnanciim, obchodnim partnertim

a zivotnimu prostredi a v ramci svych moznosti pomaha tém,
kdo to potiebuji. Spolecensky odpovédné chovani je pro
T-Mobile dlouhodobym zavazkem, a proto usilujeme o to,
aby se stalo prirozenou soucasti nasi firemni kultury.

Fond T-Mobile

Ve spolupraci s Nadaci Via a Komunitni nadaci Euroregionu
Labe T-Mobile loni poprvé vypsal oteviené grantové fizeni

s mottem Pro vas lepsi svét. Jeho zadmérem byla podpora tfi
region(, v nichz operator plsobi, tj. na Kralovéhradecku,
Lounsku a v méstské casti Praha 11. Ze 166 zadosti o prispévek
bylo vybrano 46 projektd, které T-Mobile podporil celkovou
¢astkou 2,5 milionu K&. Prostredky by mély pomoci napfiklad
projektlim zaméfenym na integraci zdravotné postizenych

¢i na volnoCasové aktivity déti a mladeze.

Mezinarodni kancelai CSR v Praze

Spolecenska odpovédnost je téma, v némz mize byt cesky
T-Mobile vzorem i pro sesterské spole¢nosti v zahranici.
Potvrzuje to skute€nost, Ze prave v Praze byla loni zfizena
mezinarodni kancelal CSR (Corporate Social Responsibility),

z niz maji byt fizeny aktivity ve vSech zemich skupiny T-Mobile.
V Ceské republice se tak zavadéji projekty, které jsou nasledné
nabizeny i ostatnim zemim, kde operator plisobi. Prikladem
takové ¢eské novinky implementované pozdéji v zahranici

jsou tzv. darcovské SMS (DMS).

Spoluprace s Centrem Paraple

V zari 2005 probéhla v divadle Jary Cimrmana Dobrocinna
akademie, jejiz vytézek byl vénovan ve prospéch Centra Paraple,
pomahajiciho lidem s poranénim michy. T-Mobile zde pfedal
jménem svych zakaznik( symbolicky $ek v hodnoté 250 000 K¢.
Tato ¢astka byla vybrana v ramci vérnostniho programu
T-Mobile Bonus, v némz mohou zékaznici své body vénovat

na charitu. Operator ke kazdé koruné vénované zakazniky pridal
dal$i korunu, a celkem tak na konto Paraple pfibylo od T-Mobile
pUl milionu korun.

Na konto Centra Paraple mohli zakaznici pfispét i zakoupenim
Kalendare pro dobrou véc, ktery se pred Vanoci objevil

ve Znackovych prodejnach T-Mobile. Kalendaf obsahoval
zajimavé fotografie vytvorené zaméstnanci spolecnosti v ramci
letni soutéZe a stal symbolickych 30 K¢&. Na konto Centra
Paraple $lo sto procent vytézku z prodeje kalendard.

T-Mobile a Kapka nadéje

Na podzim zaznamenalo u lidi obrovsky zajem zasilani
darcovskych SMS zprav v ramci beneficniho tydne

a charitativniho koncertu pofddaného ve prospéch nada¢niho
fondu Kapka nadéje. Samotny T-Mobile pfedal prezidentce
fondu Vendule Svobodové $ek v hodnoté ¢tyf miliond korun,

a prispél tak na vybaveni nemocni¢niho zafizeni pro déti z celé
Ceské republiky postizené leukemii.

Dny lidi dobré vile na Velehradé

Jiz Sestym rokem se pocatkem cervence 2005 konaly

na Velehradé oslavy statniho svatku u pfilezitosti Dne
slovanskych vérozvést(, jejichz cilem je postavit most mezi
véemi lidmi dobré vile bez rozdilu narodnosti, politického
presvédceni nebo naboZenského vyznani. Jednim z partnerd
této jiz tradicni akce, nad niz pfevzal osobni zastitu olomoucky
arcibiskup Jan Graubner, se stal loni T-Mobile. V rdmci Dn(
probéhla mezinarodni konference nazvana Spolec¢enska
angazovanost podnik{ v sou¢asné Evropé. Na dané téma
promluvili predstavitelé cirkve a politického, ekonomického

a neziskového sektoru. Pfispévek ke spole¢enské odpovédnosti
prednesl také generalni feditel T-Mobile Roland Mahler.

Jeden den pro vas dobry skutek

V roce 2005 realizoval T-Mobile ve spolupréaci s Férem darc(
pilotni projekt Jeden den pro vas dobry skutek. Stovka nasich
zaméstnanct ziskala $anci stravit jeden den v roce placeny
zaméstnavatelem dobrovolnictvim nebo obecné prospésnou
praci. Tento projekt se mezi zaméstnanci setkal s velkym
ohlasem, v roce 2006 se do néj bude moci zapojit tfi sta nasich
kolegyn a kolegU.

Dobrocinna aukce

Lonsky, jiZ treti ro¢nik charitativni aukce, jiz se zu¢astnilo

na tfi sta nasich zaméstnanc, vynesl 64 560 K¢. Podobné

jako predesly rok spole¢nost T-Mobile navysila vytéZek aukce

0 100 000 K¢: na ucty zucastnénych organizaci tak putovalo
celkem 164 560 K¢. Zaméstnanci méli moznost drazit na dvé sté
rukodélnych predmeétd vyrobenych détmi i dospélymi z jedenacti
organizaci, Skol, ob¢anskych sdruZeni a charitativnich zafizent,
predevsim z Kralovéhradecka a Chomutova.

Zivotni prostiedi

Jako prvni na trhu a s velkym predstihem pred zakonnou
povinnosti umoznil T-Mobile od 1. biezna 2005 zakaznik(im,
aby v kterékoliv Znackové prodejné odevzdali nepotfebny stary
mobil a pfislusenstvi k ekologické likvidaci. Stejnou moznost
méli a maji samoziejmé i zaméstnanci spolecnosti. Soucasné
se snazime o dokonalejsi tfidéni odpadu ve firmé,

a to rozmisténim vétsiho mnozstvi kontejnerd na druhotné
suroviny a jejich zretelnym oznacenim v budovach T-Mobile
po celé Ceské republice. Dale hledame cesty, jak $etfit zdroje
pfi kazdodenni praci (oboustranny tisk, zhasinani svétel,
pouzivani klimatizace jen v ptipadé nutnosti, chozeni

po schodech mezi patry misto vyuzivani vytahu apod.).



T-Mobile podporuje hudbu a sport

Jako jedna z nejvétsich spoleénosti v Ceské republice citi
T-Mobile zodpovédnost podporovat formou sponzoringu
oblasti, které formuji spolecensky zivot nasi zemé. Mame
proto vypracovan dlouhodoby sponzorsky program,
jehoz pilifi jsou hudba a sport.

Fotbalova reprezentace

T-Mobile je dlouholetym partnerem ceské fotbalové
reprezentace. V loriském roce stal u dramatu se Stastnym
koncem: narodni tym prolomil v poloviné listopadu prokleti
kvalifikace na mistrovstvi svéta, a promeénil tak sen sv{j i mnoha
fanouska ve skutecnost. Cerveno-modro-bilé barvy budou
Briicknerovi svéfenci héjit v 1été 2006 na Sampionatu

v Némecku a zékaznici T-Mobile budou mit diky partnerstvi
operatora a reprezentace v mobilu vzdy ty nejéerstvéjsi
informace.

Cyklistika

Svoji novou cyklistickou stéj predstavila mezinarodni skupina
T-Mobile v roce 2004. T-Mobile Team si loni v Iété dojel

pro celkové prvenstvi v soutézi druzstev na Tour de France,
nejslavnéjsim zavodé svéta; hvézda a kapitan tymu Jan Ullrich
zde v kone¢ném hodnoceni obsadil skvélou teti pricku.

Na podzim ,rGizovy" tym doznal organizacni zmény: manazerem
tymu se stal byvaly Sampion Olaf Ludwig a o ¢eské zastoupeni

v této mezinarodni sestavé se misto Tomase Kone¢ného postaral
dvaadvacetilety cyklisticky mistr Evropy FrantiSek Rabon.

Helma slusi vic nez obvaz

Rozvoj cyklistiky podporuje operator nejen na profesionalni
Urovni. Aby tento sport byl bezpe¢nou aktivitou zejména

pro déti, podili se ¢esky T-Mobile na dlouhodobém vychovném
programu. V ramci projektu nazvaného Chytiejsi vyhrava

- helma slusf vic nez obvaz objel loni T-Mobile &trnact ¢eskych
mést, kde se spolu s nadaci Podanéa ruka vénoval osvétové
¢innosti vedouci k bezpeéné cyklistice déti.

Hudba a koncerty

Jako generalni partner agentury Interkoncerts pfinasi T-Mobile
na koncertni podia to nejlepsi z domaci a svétové hudby.
Jména interpretl jako Anastacia, Queen, Duran Duran ¢i Black
Sabath, ktefi do T-Mobile Areny zavitali v roce 2005, dokazui,
Z7e bylo z ¢eho vybirat a Ze na své si pisli fanousci riiznych
hudebnich Zanr(. Nejvétsi udalosti bylo bezesporu koncertni
turné skupiny Chinaski, které probéhlo za podpory T-Mobile

v poslednich dvou mésicich roku a jehoz vrcholem bylo
vystoupeni kapely ve vyprodané T-Mobile Arené.

Mezinarodni T-Mobile oznamil v 1été spolupraci s Robbiem
Williamsem. Toto spojeni operatora a pfedni rockové hvézdy
potrva osmnact mésicl a zakaznik(im jiz pfineslo a pfinese
nabidku exkluzivniho obsahu do mobilniho telefonu a mnozstvi
aktivit v ramci Williamsova turné. Cesti fanousci si mohli pred
Vénoci zasoutézit o Ucast na jeho koncertu v Dublinu.
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t-music

Na sklonku roku 2004 se stal T-Mobile generalnim partnerem
hudebniho pofadu t-music, vysilaného televizi Prima. Na jeho
podporu vznikl i stejnojmenny internetovy portal s hitparadou,
videoklipy, moznosti hlasovani nebo napfiklad zpravami

z hudebniho svéta. Portal v lofiském roce obohatila sluzba
nazvana Videozona, diky niz si zakaznici v mobilu prehraji
oblibené klipy.

1. sportovné-obc¢anské sdruzeni

Tato dobrovolna charitativni organizace, jiz je T-Mobile

domov Détsky domov cup. Soutéz se sklada z jednotlivych klani
v rdiznych sportovnich disciplinach a probihd pod patronatem
¢eské narodni fotbalové reprezentace. Loni v kvétnu se

v Détském domové v Dolnich Pocernicich konal Memoridl Lucie
Hanusové - zavod v béhu pro déti z détskych domovd. Ceny
détem predavali fotbalisté z reprezentaéniho tymu a trenér
Miroslav Beranek.

A dalsi...

Tradicni je také spojeni T-Mobile a golf. Za podpory operatora
se i letos konal dal$i ro¢nik seridlu golfovych turnajd T-Mobile
Golf Tour. Kromé toho probéhl pod zastitou T-Mobile v bieznu
2005 v prazském sportovnim centru Erpet charitativni turnaj.
Jeho vytézek byl vénovan Nadaci Hanu$e Goldscheidera

a poslouzil jak vrcholovym hrac¢tim a mladeznickym
reprezentantdim, tak golfovym zacatecniktm. Druhy charitativni
turnaj spoluporadal T-Mobile koncem léta na htisti Golf Resort
v Karlovych Varech; vytézek byl uréen na podporu Nadaéniho
fondu manzell Livie a Vaclava Klausovych.

Loni poprvé vyhlasil T-Mobile cenu Perspektivy, uréenou

pro mladé grafiky do tficeti let. Smyslem prehlidky bylo ocenit
nadané umélce a vyzdvihnout vyznam volné grafiky jako
umeéleckého oboru, ktery se vyznacuje vysokou femesinou
narocnosti. V ¢ele poroty stanul malit a grafik Joska Skalnik.
Ocenéné prace si verejnost mohla prohlédnout v prazské
Chodovské tvrzi a vybrané exponaty ozivily prostory budov
spole¢nosti T-Mobile.






Vlastnicka struktura a obchodni vztahy

T-Mobile Czech Republic je soucasti skupiny T-Mobile
- strategické divize spole¢nosti Deutsche Telekom.

Deutsche Telekom je jednim z ptednich svétovych
poskytovatell sluzeb v oblasti telekomunikaci a informaénich
technologii a jde pfikladem ostatnim firmam v tomto oboru.
Znacka ,T" je na celém svété symbolem kvality, efektivity
ainovace. V soucasné dobé se Deutsche Telekom soustreduje
na tfi hlavni oblasti riistu - Sirokopasmové sluzby/pevné sité,
segment firemnich zakaznik( a mobilni komunikace - a rozviji
tak strategii zaloZzenou na Ctyfech pilifich, kterou spole¢nost
az dosud sledovala. Cilem je stat se nejrychleji se rozvijejici
telekomunikaéni spole¢nosti v Evropé.

T-Mobile International je jednim z pfednich svétovych
poskytovatell sluzeb v oblasti mobilnich komunikaci. Jako jedna
ze Ctyr strategickych divizi spole¢nosti Deutsche Telekom

a Spojenych statech americkych. Ke konci roku 2005 vyuzivalo
jeho sluzeb 86,6 milionu zakaznikd.

T-Mobile International vlastni operatory mobilnich siti

v Némecku (T-Mobile Deutschland), ve Spojenych statech
americkych (T-Mobile USA), ve Velké Britanii (T-Mobile UK),
v Rakousku (T-Mobile Austria) a v Nizozemi (T-Mobile
Netherlands). Dale ma majoritni U¢ast ve spolecnosti
T-Mobile Czech Republic a vlastni vyznamny akciovy podil
ve spolecnosti PTG v Polsku. Kromé spolecnosti T-Mobile,
které Deutsche Telekom zcela nebo CasteCné vlastni, ma také
zastoupeni v Madarsku (T-Mobile Hungary), Chorvatsku
(T-Mobile Croatia), Makedonii (Mobimak), Cerné Hote (Monet),
Bosné a Hercegoviné (Eronet) a na Slovensku (T-Mobile
Slovakia).

V souladu s nasi vizi a poslanim si vybirame partnery,

ktefi nam pomahaiji ziskat naskok pred konkurenci (at uz

v oblasti technologii, koncovych pfistrojl, doprovodnych sluzeb,
poskytovani obsahu, ¢i vystavby zakladnovych stanic). Dalsi
skupinou partnerd jsou spole¢nosti napomahajici rozvoji

tzv. spoleCenské zodpovédnosti firem (Corporate Social
Responsibility), jako jsou univerzity, nadace, odborné
organizace a jiné statni instituce.

T-Mobile International je ¢lenem aliance FreeMove, kterou tvofi
Ctyri predni evropsti mobilni operatofi - Orange, Telefénica
Moviles, TIM (Telekom lItalia Mobile) a T-Mobile International.
Jejich cilem je umoznit zakaznik(m komunikovat stejné snadno
na cestach do zahranici jako doma.

Dobré vztahy se vSemi obchodnimi partnery jsou pro nas velmi
dllezité. Partnerstvi s celou fadou firem a externich dodavateld
ndm umoznuje vyhovét potrebam zakaznik( a je zakladem pro
vzajemné vyhodnou spolupraci. Nasimi partnery jsou napfiklad:
Motorola, IBM, Siemens ¢i HP v oblasti technologii; Nokia, LG,
Siemens, Motorola ¢i Sony Ericsson v oblasti koncovych
pristrojd; PVT ¢i Xerox v oblasti doprovodnych sluzeb; partnefi
v oblasti poskytovani obsahu a GSM bankingu; Infotel ¢i Lenia
v oblasti vystavby zakladnovych stanic a dale pak univerzity
(VUT Brno, Curysska univerzita), nadace a statni organizace
(Ceska spolecnost pro jakost, EFQM).
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V Unoru loniského roku podepsaly spolec¢nosti T-Mobile Czech
Republic a T-Systems Czech smlouvu o outsourcingu spravy
provozu informa¢nich technologii. Prvniho bfezna 2005 prevzal
T-Systems Czech centralni spravu provozu 600 serverd a 4 000
koncovych zafizeni v péti lokalitich na celém tzemi Ceské
republiky. Kontrakt v objemu 3 miliard K& byl podepsan na
dobu sedmi let. Tato spoluprace byla nejvétsim kontraktem,
ktery byl doposud v oblasti IT v Ceské republice uzavren.
Dlvodem uvedeného kroku byly vedle snizeni naklad(

na provoz IT také moznosti efektivnéjsiho vyuziti stavajicich
kapacit T-Mobile.






Telekomunikacni licence

K 1. lednu 2005 byla spolec¢nost T-Mobile drzitelem téchto
telekomunikacnich licenci:

m licence k poskytovani verejné telefonni sluzby prostrednictvim
vefejné mobilni telekomunikacni sité;

m licence ke zfizovani a provozovani vefejné mobilni
telekomunikacni sité ve standardu GSM;

m licence ke zfizovani a provozovani vefejné mobilni
telekomunikacni sité ve standardu UMTS.

Na zakladé zadosti spole¢nosti vydal Cesky telekomunika¢ni
urad (CTU) dne 27. ledna 2005 rozhodnuti 0 zméné &. 1 licence
GSM, kterym se rozsifuje pfidéleni kmitoGtd o horni ¢asti pasma
E-GSM o Sifce 2x 2 MHz. Rozhodnuti nabylo pravni moci

1. nora 2005.

Spolecnosti byla na zakladé vysledk{ vybérového fizeni
rozhodnutim CTU z 26. dubna 2005 udélena telekomunika¢ni
licence ke zfizovani a provozovani vefejné mobilni
telekomunikaéni sité v kmitoétovém pasmu 872 MHz

pro poskytovani telekomunikacni sluzby Sirokopasmového
pfrenosu dat, a to zejména za Ucelem zprostfedkovani pfistupu

k siti internet. Licence byla vydana na dobu 10 let (do roku 2015).

Podle nové pravni Upravy dané zakonem ¢. 127/2005 Sb.,
o elektronickych komunikacich, ktery nabyl d¢innosti 1. kvétna
2005, urad udélil spole¢nosti tyto pridély radiovych kmitoctd:

m pridél radiovych kmitoctl pro zajistovani vetejné mobilni sité
elektronickych komunikaci ve standardu GSM v kmito¢tovych
pasmech 900 MHz a 1800 MHz;

m pridél radiovych kmitoctl pro zajistovani vefejné mobilni sité
elektronickych komunikaci ve standardu UMTS
v kmitoctovém pasmu 2,1 MHz a 28 MHz;

m pridél radiovych kmitoCtl pro zajistovani vefejné mobilni sité
elektronickych komunikaci v kmitoctovém pasmu 872 MHz.

Tyto kmitoCtové pridély nabyly pravni moci dne 27. zati 2005
a obsahuiji ve stejném rozsahu prava a povinnosti,

které se vztahuiji k témto radiovym kmito¢tlm a jsou uvedené
v telekomunikacnich licencich, jeZ podle nové pravni Upravy

pozbyly k 30. zari 2005 platnosti.

Déle podle ustanoveni § 14 odst. 1 zdkona ¢&. 127/2005 Sb.,
o elektronickych komunikacich, CTU vydal spole&nosti
osvédceni ¢. 310 ze dne 29. srpna 2005, opraviujici

k podnikani v elektronickych komunikacich, resp. k vykonu
komunikacnich ¢innosti spocivajicich v zajistovani vefejnych
mobilnich siti a k poskytovani sluzeb elektronickych
komunikaci. V této souvislosti pozbyla rovnéz platnosti shora
uvedena telekomunikaéni licence k poskytovani vefejné
telefonni sluzby a osvédceni o registraci generalnich licenci
vydanych podle zakona ¢. 151/2000 Sb., o telekomunikacich.
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Rozvaha

Brutto

Korekce

2005
Netto

29

2004
Netto

B. Dlouhodoby majetek 45290 721 -21 207 844 24 082 877 26 516 821
B.l Dlouhodoby nehmotny majetek 10 667 282 -4 850 527 5816 755 5983 841
B. I 1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 283100 241 221 41 879 69 262
2. Software 4911 608 -4 083 033 828 575 1226 347
3. Ocenitelna prava 4495 382 526 273 3969 109 237 598
4, Nedokonc¢eny dlouhodoby nehmotny majetek 976 734 0 976 734 4450130
5. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 458 0 458 504
B. Il Dlouhodoby hmotny majetek 34 623 439 -16 357 317 18 266 122 20532 980
B 1. Pozemky 16 721 0 16 721 16 451
2. Stavby 6703 268 -1 904 120 4799 148 4938 707
3. Samostatné movité véci a soubory movitych véci 24 536 144 -14 427 008 10 109 136 13 124 859
4, Jiny dlouhodoby hmotny majetek 708 0 708 708
5. Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 3363 176 -26 189 3336 987 2 446 834
6. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 3422 0 3422 5421
C. Obézna aktiva 14 965 398 -2 724 632 12 240 766 4242 730
C. . Zasoby 928 111 -316 756 611 355 622 775
C.l 1. Materidl 605 412 -296 504 308 908 349 454
2. Zbozi 322 699 20252 302 447 273 321
C. Il Dlouhodobé pohledavky 24 582 0 24 582 12 458
Cl. 1 Pohledavky z obchodnich vztaht 16 316 0 16 316 5246
2. Dlouhodobé poskytnuté zalohy 8 266 0 8 266 7212
C. Il Kratkodobé pohledavky 5 868 584 -2 407 876 3460708 3168 361
Cl 1. Pohledavky z obchodnich vztaht 4573 383 -2 407 876 2 165 507 2123639
2. Pohledévky za spole¢niky, ¢leny druzstva a za a Ucastniky sdruzeni 6 076 0 6076 18 985
3. Stat - danové pohledavky 50 450 0 50 450 70734
4. Kratkodobé poskytnuté zalohy 17775 0 17775 120 887
5. Dohadné Ucty aktivni 1111 640 0 1111 640 829 921
6. Jiné pohledavky 9260 0 9260 4195
C.Iv. Kratkodoby finanéni majetek 8144 121 8144121 439 136
C.IV. 1 Penize 23865 0 23 865 13 112
2. Usty v bankach 3329 324 0 3329 324 155214
3. Kratkodobé cenné papiry a podily 4790932 0 4790 932 270810
D. . Casové rozliseni 76 809 0 76 809 69 597
D.I 1. Néaklady pristich obdobi 74 923 0 74923 69 597
2 Prijmy pfistich obdobi 1886 0 1886 0

AKTIVA CELKEM 60 332 928 -23 932 476 36 400 452 30 829 148



2005 2004

Netto Netto

A. Vlastni kapital 26 499 866 21 898 340
Al Zakladni kapital 520 000 520 000
Al 1. Zékladni kapital 520 000 520 000
Al Kapitalové fondy 5344 989 5341 343
Al 1. Emisni azio 5344110 5344110
2. Ostatni kapitalové fondy 8020 8020

3. Ocenovaci rozdily z precenéni majetku a zavazki -1 141 -10 787

A. Il Rezervni fondy, nedélitelny fond a ostatni fondy ze zisku 104 000 104 000
Al 1. Zakonny rezervni fond/Nedélitelny fond 104 000 104 000
A. V. Vysledek hospodareni minulych let 15 783 996 11 646 995
AV, 1. Nerozdéleny zisk minulych let 15783 996 11 646 995
A. V. Vysledek hospodareni bézného tcetniho obdobi 4746 881 4286 002
B. Cizi zdroje 8 699 209 7 840 159
B. . Rezervy 1602 054 1921 491
B. I 1. Rezervy podle zvlastnich pravnich predpist 4295 2940
2 Rezerva na dan z pfijm 849 056 1316 589

3. Ostatni rezervy 748 703 601 962

B. Il Dlouhodobé zavazky 1982 894 2 169 266
B. Il 1. Z&vazky z obchodnich vztahl 1625 0
2. Dlouhodobé prijaté zalohy 258 965 220 317

. Odlozeny danovy zavazek 1722304 1948 949

B. Il Kratkodobé zavazky 5109 511 3749 396
B 1. Zavazky z obchodnich vztahl 1202 413 1267 947
2. Zéavazky k akcionariim a spole¢nikdm 174 4726

3. Zavazky k zaméstnancdm 67 205 58 104

4. Zavazky ze socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi 49032 43 536

5. Stat - danové zavazky a dotace 24 353 19 784

6. Kratkodobé prijaté zalohy 245 576 189 830

7. Dohadné Ucty pasivni 3504 086 2 151 867

8. Jiné zavazky 16 672 13 602

B.IV. Bankovni tvéry a vypomoci 4750 6
B.IV. 1. Kratkodobé bankovni Gvéry 4750 6
C. Casové rozliseni 1201377 1090 649
C.l 1. Wdaje pfistich obdobi 57 125
2 Vynosy pfistich obdobi 1201 320 1090 524

PASIVA CELKEM 36 400 452 30 829 148



Vykaz zisku a ztraty

Rok kongici 31. prosince

2005 2004

l. Trzby za zbozi 1259 167 1014 940
A. Naklady vynaloZené na prodané zbozi 2535732 2147 631
+ Obchodni marze -1 276 565 -1 132 691
II. \ykony 26 567 074 25370 582
Il. 1. Trzby za prodej vlastnich vyrobkd a sluzeb 26 098 741 25036 498
2. Aktivace 468 333 334 084

B. \ykonova spotieba 10 929 553 10 342 443
B. 1. Spotfeba materidlu a energie 679 354 485 391
2. Sluzby 10250 199 9857 052

+ Pfidana hodnota 14 360 956 13 895 448
C. Osobni naklady 1911 343 1734 507
C. 1. Mzdové naklady 1324 396 1212 801
2. Odmeény ¢lentim organ( spole¢nosti a druzstva 1694 1872

3. Naklady na sociélni zabezpeceni a zdravotni pojisténi 498 358 453 162

4, Socialni naklady 86 895 66 672

D. Dané a poplatky 223207 287 314
E. Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 5140094 5148 878
Ml Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materidlu 516 552 208 191
I, 1. Trzby z prodeje dlouhodobého majetku 512 756 200 513
2. Trzby z prodeje materialu 3796 7678

F. Zustatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a materialu 742 114 539 483
F. 1. ZUstatkova cena prodaného dlouhodobého majetku 583 592 477 909
2. Prodany material 158 522 61574

G. Zména stavu rezerv a opravnych polozek v provozni oblasti a komplexnich naklad( pristich obdobi 619 498 267 883
V. Ostatni provozni vynosy 1111 274 1128 856
H. Ostatni provozni naklady 650 954 827 865

* Provozni vysledek hospodareni 6701572 6 426 565
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Rok kongici 31. prosince

2005 2004

VI, Trzby z prodeje cennych papirt a podild 600 000 0
J. Prodané cenné papiry a podily 600 000 0
VIII. Wnosy z kratkodobého finan¢niho majetku 17 422 0
IX. Vlynosy z pfecenéni cennych papirl a derivatd 3431 979
L Naklady z precenéni cennych papirCi a derivatl 29 113 42 325
X. Vynosové uroky 75705 93 048
N. Nakladové troky 1379 358 196
Xl Ostatni finan¢ni vynosy 117 700 101 967
0. Ostatni finan¢ni naklady 110 369 115906
* Finanéni vysledek hospodareni 73 397 -320 433
Q. Danl z pfijmi za béZnou Einnost 2 028 088 1820130
Q. - splatna 2254 733 2000 522
- odloZend -226 645 -180 392

** Vysledek hospodareni za béznou ¢innost 4746 881 4286 002
e Vysledek hospodareni za Gi¢etni obdobi 4746 881 4286 002
bl Vysledek hospodareni pred zdanénim 6 774 969 6106 132



Prehled o penéznich tocich

33

2005 2004

tis. K& tis. K&

Ugetni zisk z bézné &innosti pred zdanénim 6 774 969 6106 132

Al Upravy o nepenézni operace: 5466 794 5959 304
A1l Odpisy stélych aktiv 5140 094 5148 878
Al12  Zména stavu opravnych polozek 465137 267 882
A1.3  Ztrata z prodeje stalych aktiv 70 836 277 396
Al4  Vyuctované ndkladové a vynosové Uroky a obdobné polozky 91 748 265 148
A15  Pripadné Upravy o ostatni nepenézni operace -117 525 0
A* Cisty penézni tok z provozni ¢innosti pred zdanénim, zménami obéznych prostiedkii a mimotradnymi polozkami 12 241 763 12 065 436
A2 Zmény stavu nepenéznich sloZek pracovniho kapitalu: -1962 770 679 291
A.2.1  Zména stavu pohledavek a pfechodnych G&td aktiv -595 825 -248 834
A.2.2  Zména stavu kratkodobych zavazk( a prechodnych G¢tl pasiv 1225626 -178 750
A.2.3  Zména stavu zésob -294 430 -251 707
A2.4  Zména stavu kratkodobého finan¢niho majetku -2 298 141 0
A Cisty penézni tok z provozni &innosti pred zdanénim a mimoiadnymi polozkami 10 278 993 11 386 145
A3 Uroky vyplacené -54 186 -419 185
A4 Uroky pijaté 91 241 60 350
A5 Zaplacena dan z pfijm( za béznou ¢innost -2 722279 -1 656 444
A***  Cisty penézni tok z provozni &innosti 7593 769 9 370 866
B.1 \lydaje spojené s nabytim stalych aktiv -2 557 796 -2 817 517
B.2 Ptijmy z prodeje stalych aktiv 515128 196 041
B***  Cisty penézni tok z investiéni &innosti -2 042 668 -2 621 476
C1 Zmeéna stavu dlouhodobych a kratkodobych zavazk 0 9441079
C2 Vlyplacené dividendy -149 001 0
C***  Cisté penézni toky z finanéni éinnosti -149 001 -9 441 079
Cisté zvyseni (+)/snizeni (-) penéznich prostiedkii a penéznich ekvivalenti 5402100 -2 691 689

Stav penéznich prostfedki a penéznich ekvivalentii na po¢atku roku 439 130 3130819

Stav penéznich prostiedki a penéznich ekvivalentd na konci roku 5841 230 439130
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Priloha k uéetni zavérce za rok 2005

Nazev spolecnosti:

T-Mobile Czech Republic a.s.

Sidlo: Tomickova 2144/1, Praha 4, 149 00

Pravni forma: akciova spolecnost
ICO: 64949681
Zapis v obchodnim rejstriku:

1. Obecné udaje

1.1. ZaloZeni a charakteristika spole¢nosti

Spole¢nost T-Mobile Czech Republic a.s. (dale jen
,Spolecnost”) se sidlem Tomitkova 2144/1, Praha 4, byla
zalozena dne 15. inora 1996 jako akciova spolecnost plsobici
v Ceské republice.

Spoleénost provozuje verejnou mobilni komunikaéni sit

a poskytuje mobilni komunikacni sluzby v rozsahu a podle
podminek uvedenych v osvédéeni Ceského telekomunikaéniho
dradu (,CTU") & 310 ze dne 29. srpna 2005, opraviiujicim

k podnikani v elektronickych komunikacich, resp. k vykonu
komunikacnich ¢innosti spocivajicich v zajistovani vefejnych
mobilnich siti a k poskytovani sluzeb elektronickych
komunikaci.

Méstsky soud v Praze, oddil B, viozka 3787

1.2. Vlastnicka struktura Spolecnosti

Vlastnicka struktura Spolecnosti byla k 31. prosinci 2005 nasleduiict:

Akcionaf Pocet akcii Splaceny zakladni kapital

tis. ks tis. K¢ %
CMobil B.V. 316 316 000 60,77
RADIOKOMUNIKACE a.s.* 204 204 000 39,23
Celkem 520 520 000 100,00

* Na spolecnost JTR Management a.s. preslo v roce 2005 jméni zaniklé
spoleénosti CESKE RADIOKOMUNIKAGCE a.s., a to na zakladé smlouvy
o prevzeti jméni. Spole¢nost JTR Management a.s. se stala pravnim nastupcem
zaniklé spole¢nosti CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. Spole¢nost JTR
Management a.s. nasledné v roce 2005 zménila obchodni firmu
na RADIOKOMUNIKACE a.s.

Vlastnicka struktura Spole¢nosti se fidi ustanovenimi
akcionarské smlouvy ze dne 3. prosince 2002, ktera nahradila
akcionarskou smlouvu ze dne 19. fijna 2000 ve znéni dodatku
ze dne 22. Cervence 2002. Kone¢nou matefskou spole¢nosti
majoritniho akcionare CMobil B.V. je Deutsche Telekom AG
(,DTAG"), ktera ovlada CMobil B.V. prostrednictvim spolecnosti
T-Mobile International AG&Co.KG (,TMO”).

V roce 2005 nedoslo k zadnym zménam ve vlastnickeé strukture
Spolecnosti.



1.3. Licence a ochranné znamky

Spole¢nost méa k 31. prosinci 2005 v drzeni tyto pridély

radiovych kmitoGtd:

m pridél radiovych kmitoctd pro zajiStovani verejné mobilni sité
elektronickych komunikaci ve standardu GSM v kmito¢tovych
pasmech 900 MHz a 1800 MHz na dobu platnosti 20 let
(do roku 2024);

m pridél radiovych kmitoCtd pro zajistovani verejné mobilni sité
elektronickych komunikaci ve standardu UMTS
v kmitoctovém pasmu 2,1 MHz a 28 MHz na dobu platnosti
20 let (do roku 2024);

m piidél radiovych kmito¢tl pro zajistovani vefejné mobilni sité
elektronickych komunikaci v kmitoctovém pasmu 872 MHz
na dobu platnosti 10 let (do roku 2015).

Podle nové pravni Upravy dané zakonem ¢. 127/2005 Sb.,

o elektronickych komunikacich, ktery nabyl d¢innosti 1. kvétna
2005, udélil CTU Spole&nosti vyse uvedené piidély radiovych
kmitoCtd, jez nabyly pravni moci dne 27. zati 2005. Kmitoctové
pridély obsahuji ve stejném rozsahu prava a povinnosti,

které se vztahuiji k témto radiovym kmito¢tlim a jsou uvedené

v plvodnich telekomunikacnich licencich, jez podle nové pravni
Upravy pozbyly k 30. zafi 2005 platnosti.

Pridély radiovych kmitoctd jsou déle v textu prilohy k tcetni
zavérce zkracené nazyvany licencemi.

V rejstiiku vedeném Utadem préimyslového viastnictvi CR je
Spole¢nost zapsana jako maijitel 25 registrovanych ochrannych
znamek, navrhy na zapis dalSich Sestnacti ochrannych znamek
do rejstriku ochrannych zndmek, z nichz jedenéct je ve fazi
zverejnéni, ma Spolecnost radné podany.

Na zakladé sublicencni smlouvy uzaviené mezi Spolec¢nosti

a TMO je Spolecnost opravnéna uzivat rovnéz prislusné
ochranné znamky zaregistrované v Ceské republice spolec¢nosti
DTAG.

1.4. Statutarni a dozorci organy

Personalni obsazeni predstavenstva k 31. prosinci 2005 bylo
nasledujici:

Timotheus Héttges Predseda pfedstavenstva
Mark Robert Donegan Mistoptedseda predstavenstva
Dominic Robert Nicholas Redfern Clen pfedstavenstva

Timothy James Lang Taylor Clen piedstavenstva

Thomas Georg Winkler Clen predstavenstva

Roland Mahler Clen predstavenstva

Hamid Akhavan-Malayeri Clen piedstavenstva

Zmény ve slozeni predstavenstva uskute¢néné v priibéhu roku
2004 byly k datu vydani ucetni zavérky pravomocné zapsany
do obchodniho rejstiiku (dale jen ,0R). V roce 2005 nedoslo
k Zadnym zménam v personalnim obsazeni pfedstavenstva.

Personalni obsazeni dozorci rady k 31. prosinci 2005 bylo
nasledujici:

Frank Stoffer Predseda dozorci rady
Tomas Tomiczek Mistopfedseda dozor¢i rady
Pavel Keprt Clen dozoréi rady

Vitézslav Zalud Clen dozoré rady

Thomas Konschak Clen dozoréi rady

Antonius Joseph Zijlstra Clen dozoréi rady

Ke dni 31. ledna 2005 skondilo funkéni obdobi ¢lena dozorci
rady pana Kai Breuera. Na jeho misto byl dne 12. dubna 2005
kooptovan dozor¢i radou do funkce nahradniho clena dozorci
rady pan Thomas Konschak. Valna hromada nasledné zvolila
pana Thomase Konschaka do funkce ¢lena dozorci rady,

a to s ucinnosti vzniku jeho funkce od 31. kvétna 2005.
Zmény ve slozeni dozorci rady byly zapsany do OR.
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2. Ucetni metody a obecné ucetni zasady

2.1. Zasady ucetnictvi

Ugetni zavérka je sestavena v souladu s Ggetnimi predpisy
platnymi v Ceské republice a Ceskymi Gicetnimi standardy.
Ugetni zavérka je sestavena v historickych cenach. Derivaty
a cenné papiry jsou vykazany v realné hodnoté.

Zmény klasifikace a ucetnich metod

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

K 1. lednu 2005 Spolec¢nost provedla zménu klasifikace budov
mobiln{ sité z radku B.II.3. Samostatné movité véci a soubory
movitych véci do radku B.II.2. Stavby v celkové Castce

5 658 239 tis. K¢ v pofizovacich cenach a 1 275 976 tis. KE na
opravkach. Srovnatelné tdaje v tabulce pohybl majetku v bodé
3.1.2. Dlouhodoby hmotny majetek jsou vykazany dle klasifikace
k 31. prosinci 2005. Spole¢nost se domnivé, ze tato klasifikace
spolehlivéji a presnéji zobrazuje skute¢nost.

V bodé 3.1.1. Dlouhodoby nehmotny majetek a 3.1.2.

Dlouhodoby hmotny majetek doslo k agregaci tidajl v téchto

sloupcich:

m Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek a Poskytnuté
zalohy na DNM;

m Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek a Poskytnuté
zalohy na DHM;

m Stroje a zarizeni, Dopravni prostiedky a Inventar do sloupce
Movité véci a jiny dlouhodoby hmotny majetek.

Zména byla provedena s cilem zprehlednéni tdajt pfi
soucasném zachovani informacni hodnoty dat.

Spole¢nost zménila zplsob vykazovani pohybl majetku s cilem
prispét k vhodnéjSimu zobrazeni transakeci v Ucetni zavérce
Spole¢nosti. Podle nové metodiky je nové pofizeny majetek
vykazan jako prirdistek v ramci kategorie Nedokondéeny
dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek, aktivace

a pretictovani jsou zahrnuty v pretctovani (transferech), vyrazeni

predstavuje pofizovaci cenu a opravky majetku vyfazovaného
prodejem nebo likvidaci. Srovnatelné tdaje za obdobi 2004
byly prepracovany dle stavajici metodiky.

2.2. Zpusoby ocenéni
2.2.1. Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je ocenén
potizovacimi cenami. Pofizovaci cena zahrnuje cenu pofizeni,
prepravni néklady, clo, naklady na montaz a dalsi souvisejici
naklady véetné prislusnych pfimych internich nakladd. Uroky
a ostatni financni naklady vynalozené v souvislosti s pofizenim
dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku jsou do
okamziku aktivace zahrnovany do pofizovaci ceny.

Nehmotny majetek predstavuje nasledujici polozky:

I. Externi naklady vzniklé v souvislosti s vyzkumem a vyvojem
jsou vykazovany jako nehmotny majetek, pokud je doba
jejich pouzitelnosti delSi nez jeden rok a pofizovaci cena
vy$Si nez 60 tis. KE. Tyto kapitalizované naklady jsou
odepisovany linearné po dobu oéekévaného komeréniho
vyuziti, ne vSak déle nez 5 let. Ostatni vydaje na vyvoj jsou
vykazovany jako naklady v dobé jejich vzniku. Spole¢nost
neprovadi vyzkum.

Il. Kapitalizované néklady na software zahrnuiji licenéni
poplatky za uzivani softwaru a néklady na poradenskeé
sluzby spojené s implementaci softwaru. Software je
odepisovan po dobu oc¢ekavané vyuzitelnosti, tzn. 2 nebo
3 roky. Naklady na poradenskeé sluzby, které vznikaji po
zarazeni prislusného softwarového systému do uzivani
a nesplnuji kritéria pro aktivaci, jsou Uctovany do nakladl
v okamziku vzniku.

lll. Licence GSM predstavuji pravo k poskytovani
komunikagnich sluzeb na tizemi Ceské republiky
a k provozovani komunikacniho zafizeni ve standardu GSM,
ocenéné ve vysi ceny pofizeni zaplacené Ministerstvu
hospodatstvi Ceské republiky. Tyto licence byly aktivovany
a jsou odepisovany linearné po dobu predpokladané
zivotnosti. Pfedpokladana Zivotnost téchto licenci je urcena
na zakladé podminek licenci, coz je 20 let.

IV. Licence UMTS predstavuje pravo k poskytovani
komunika&nich sluzeb na tizemi Ceské republiky ve
standardu UMTS. Licence zacala byt komercné uzivana
v fijnu 2005 a je odepisovana linearné po dobu
predpokladané Zivotnosti. Dobou Zivotnosti licence se
predpoklada obdobi od okamziku, kdy je licence komeréné
uzivana, do okamziku vyprseni platnosti licence v roce 2024.

Néklady na opravy a tdrzbu dlouhodobého hmotného majetku
se Uctuji pfimo do nakladd.

Technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného majetku
presahuijici 40 tis. K¢ za rok je aktivovano. Jestlize technické
zhodnoceni tuto ¢astku neprevysi, je Uétovano primo do
nakladu.

2.2.2. Financni investice

Spolecnost rozdéluje cenné papiry a podily, které nejsou
majetkovou Ucasti, do nasledujicich kategorii: cenné papiry
k obchodovani, realizovatelné cenné papiry a cenné papiry
drzené do splatnosti.

Cenné papiry se pfi pofizeni ocenuji pofizovaci cenou (tj. véetné
napf. poplatki a provizi maklérim nebo burzam). Soucasti
porizovaci ceny nejsou Uroky z Uvéru na pofizeni cenného
papiru a naklady spojené s jeho drzbou.



2.2.3. Zasoby

Nakupované zasoby jsou ocefovany v pofizovacich cenach.
Pofizovaci cena zahrnuje zejména cenu pofizeni a ostatni
naklady spojené s dodanim zasob na misto uskladnéni.
Tyto naklady zahrnuji zejména clo, skladovaci poplatky

pri dopravé a dopravné za dodani na misto skladovani.

Zasoby jsou ocenény metodou vazeného aritmetického prdmeru.
Technické dily demontované ze zékladnovych stanic se skladuiji
v investi¢nich skladech Spole¢nosti a jsou ocenovany
zlistatkovou cenou dilt v okamZiku jejich demontaze.

2.3. Odpisovy plan

Spole¢nost odpisuje hmotny a nehmotny majetek linearné na
zakladé ro¢nich sazeb dle odborného odhadu doby Zivotnosti.
Odpisovani za¢ina v mésici, kdy jsou spInény vSechny pravni

a technické pozadavky v souladu s ¢eskou legislativou.

Ugetni doby Zivotnosti pro hlavni skupiny majetku jsou nasledujict:

Kategorie majetku

Doba Zivotnosti (v letech)

Vyvoj 2-5
Software 2-3
Ocenitelna prava - licence 20

Budovy, stavby a technicka
zhodnoceni pronajatych budov

10-30 let nebo podle
doby pronajmu

Stroje a zafizeni:

Véze, stozary 10
Technologicka zafizeni sité GSM 5-10
Technologicka zafizeni site¢ UMTS 5
Vypocetni technika 3
Kancelafska technika 3-13
Dopravni prostiedky 6

Pro danové odpisy je pouzivana metoda linearniho odepisovani
s vyjimkou zarizeni site¢ GSM, které je pro danové ucely
odpisovano zrychlenou metodou prevazné po dobu 3 let.

2.4. Zpusob stanoveni opravnych polozek k majetku a rezerv
2.4.1. Opravné polozky

Opravné polozky k dlouhodobému hmotnému a nehmotnému
majetku

V piipadé, Ze zlstatkova hodnota majetku presahuje jeho
odhadovanou zpétné ziskatelnou hodnotu, je zlistatkova
hodnota snizena o opravnou polozku tak, aby odpovidala
zpétné ziskatelné hodnoté tohoto majetku.

Opravna polozka k pohledavkam

Spolecnost vytvari opravnou polozku k pohledavkam na
zakladé vékové struktury pohledavek a na zakladé informaci
tykajicich se platebni moralky zakaznik( a obchodnich
zastupcl. Opravna polozka je vytvofena procentni ¢astkou

z celkovych pohledavek v rozsahu od 2 % do 100 %. Depozita
zaplacena zakazniky na za¢atku smluvniho obdobi se
zapocditavaji s pohledavkami po Ihaté splatnosti.

Opravna polozka k zasobam

Opravné polozky k zasobam jsou vytvareny na zakladé
inventarizacnich vysledkd procentni ¢astkou z prislusného typu
zasob se zohlednénim moznosti, ze dana polozka zasob
nebude pouzita nebo bude prodana za cenu nizsi, nez je
porizovaci cena.

2.4.2. Rezervy

Spole¢nost tvori rezervy v pripadé, kdy existuji soucasné
smluvni nebo mimosmluvni zavazky Spole¢nosti v disledku
minulych udalosti a kdy je pravdépodobné, Ze k vyrovnani
téchto zavazk( bude nezbytné vynalozeni prostredk, a pfitom
|ze provést spolehlivy odhad vyse téchto zavazkl. Spole¢nost
dale vytvari rezervy na vyznamné budouci opravy
dlouhodobého majetku v souladu se zakonem o rezervach.
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V souvislosti s vérnostnim programem pro zakazniky (,T-Mobile
bonus*) Spole¢nost vytvari rezervu na pravdépodobné budouci
vydaje vzhledem k pfedpokladanému cerpani vyhod
veérnostniho programu, a to pro alokované, ale ke konci roku
nevycerpané vernostni body.

Spolecnost vytvari rezervu souvisejici s pozitky pfi ukonéeni
pracovniho poméru, ke kterym se Spolecnost smluvné zavazala
viici vybranym c¢lentim vedeni a dals$im klicovym
zamestnanctim. Zisky nebo ztraty vyplyvajici z Gprav a zmén
odhad( jsou vykazovany na vrub nebo ve prospéch vysledovky
po dobu zbyvajici priimérmé doby pracovniho poméru
pfislugnych zaméstnanc.

2.5. Zachyceni vynosti

Hlavni ¢ast vynosd tvofi vynosy z hlasovych sluzeb, které
obsahuji vynosy z propojeni (,MTC - Mobile Terminated Calls")
a vynosy za hovorné (,MOC - Mobile Originated Calls®).

MTC vynosy jsou obecné zatctovany do vynost mésicné

v hodnoté propojovanych sluzeb poskytnutych ostatnim
operatordm pevnych a mobilnich siti. V ptipadé, kdy Spolec¢nost
nema uzavienou platnou smlouvu a kdy nebyly sepsany cenové
dohody, jsou vynosy zauctovany na zakladé odhadu vedeni
Spole¢nosti. Jakékoli nezbytné opravy jsou zalctovany

v obdobi, kdy dojde k dohodé o cenovém vyrovnani, viz bod
3.12. Podminéné zavazky a podminéna aktiva nezachycené

v ucetnictvi.

Vlynosy MOC zahrnuji ¢astky za provolané minuty

u predplacenych a tarifnich zakaznik(. Ostatni vynosy

z poskytovani komunikacénich sluzeb zahrnuiji platby za hovory
uskutecnované zakazniky Spolecnosti ze sité zahrani¢niho
mobilniho operatora (roaming), nehlasové sluzby jako SMS,
MMS a GPRS, dale mésicni pausalni platby, platby za aktivaci,
reaktivaci a deaktivaci.
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Vynosy z hovorného u tarifnich zakaznik( se Uctuji na zaklade
skutecné provolanych minut a jsou zadctovany v mésicnich
zUctovacich cyklech.

Prodané hovorné na ptredplacenych kartach je ¢asové rozliseno
a zauctovano na zakladé skute¢né provolanych minut.

Aktivacni poplatek zahrnuty ve vynosech z predplacenych sad
a z tarifnich zékaznik( je rozeznan v obdobi, kdy si zakaznik
kartu aktivoval.

Dalsi vyznamnou ¢asti vynost jsou vynosy od zakaznikd
pouzivajicich SIM kartu zahrani¢nich operatort prihlasenou
do sité T-Mobile k uskute¢néni hovoru. Tyto vynosy jsou
Uctovany meésicné na zakladeé skute¢né provolanych minut.

Vynosy z prodeje telefonnich pfistrojd a pfislusenstvi jsou
vykdzany v okamziku prodeje zbozi zékaznikovi Ci nezavislému
obchodnimu zastupci.

2.6. Prepocty cizich mén

Transakce provadéné v cizich ménach jsou prepocteny

a zatétovany kurzem Ceské narodni banky platnym v den
transakce. VSechna penézni aktiva a pasiva vedena v cizich
ménach byla prepoctena devizovym kurzem zvefejnénym
Ceskou narodni bankou k datu tcetni zavérky. Kurzové zisky
a ztraty vznikajici z Uhrady téchto transakci a z ocenéni
penéznich aktiv a pasiv v cizich ménach k rozvahovému dni
jsou uvedeny ve vykazu zisku a ztraty, kromé transakci
povazovanych za zajistovaci UCetnictvi (zajisteni oCekavanych
penéznich tok), které jsou vykazany ve vlastnim kapitalu.

2.7. Odlozena dan

Odlozena dan je vypoctena na zakladé docasnych rozdild mezi
Ucetni a danovou zdstatkovou hodnotou aktiv a pasiv s pouZitim
ocekavané zakonné sazby dané z pfijml platné pro rok, v némz
bude uplatnéna. Odlozena dan z pfijm{ Gc¢tovana do vykazu
zisku a ztraty je stanovena jako zména Cisté odlozené danové
pohledavky nebo ¢istého odloZzeného darového zavazku
souvisejiciho s dani z pfijm0 béhem roku. Docasné rozdily
vznikaji predevsim z rozdili tcetnich a danovych odpisti
dlouhodobého majetku, ze zmény stavu danové neuznatelnych
opravnych polozek a nedanovych rezerv a z precenéni ostatnich
aktiv a pasiv. Odlozena danova pohledavka je zalctovana,
pokud je pravdépodobné, Ze ji bude mozné darové uplatnit

v nasledujicich Ucetnich obdobich. Odlozena dan z pfijma
Uctovana do vykazu zisku a ztraty je stanovena jako zména Cisté
odlozené danové pohledavky nebo ¢istého odlozeného
danového zévazku souvisejiciho s danf z pfijmd béhem roku.

2.8. Zajistovani ménovych a urokovych rizik

Rizeni ménového a trokového rizika

Z ¢innosti Spole¢nosti vyplyva fada financnich rizik véetné
dopadl zmén sménnych kurzl cizich mén a trokovych sazeb.
Celkova strategie fizeni rizik Spolecnosti se soustiedi na
nepredvidatelnost financnich trhd a snazi se minimalizovat
potencialni negativni dopady na financni vysledky Spolec¢nosti.
Spolec¢nost pro zajisténi nékterych rizik pouziva financni
instrumenty.

Rizenf rizik provadi oddéleni treasury Spoleénosti podle
postupd a smérnic stanovenych predstavenstvem Spole¢nosti.

Pro ucely fizeni kurzovych rizik spojenych s cizoménovymi
dodavatelsko-odbératelskymi vztahy pouziva Spole¢nost
forwardové kurzové smlouvy.

Spole¢nost neprovadi zadné spekulativni transakce.

Koncentrace tvérového rizika

Spole¢nost neméa zadné vyznamné koncentrace Uvérového
rizika. Vlybér protistran pro derivatové a hotovostni transakce
je omezen na vysoce bonitni financni instituce a je regulovan
podle postupt a smérnic stanovenych predstavenstvem
Spole¢nosti. Spole¢nost ma stanovena pravidla, kterd omezuji
vysi Gvérového rizika vici jakékoliv jednotlivé financni instituci.

Rizeni likvidity

Obezietné rizeni rizika likvidity predpoklada udrzovani dostatecné
trovné hotovosti a obchodovatelnych cennych papird,
dostupnosti financovani z pfiméreného objemu tvérovych
produktl uréenych k tomuto tcelu a schopnosti uzaviit trzni
pozice. Vzhledem k dynamiCnosti pfislusné ¢innosti je cilem
oddéleni treasury udrzet pruznost financovani prostrednictvim
stalé dostupnosti Gvérovych produktl ur¢enych k tomuto tcelu.

Odhad realné hodnoty

Reélna hodnota finan¢nich nastroji obchodovanych na
aktivnich trzich (napriklad vetejné obchodovanych derivatd,
cennych papirl uréenych k obchodovani a realizovatelnych
cennych papir() je stanovena na zakladé kotovanych trznich
cen platnych k rozvahovému dni. Pro stanoveni realné hodnoty
financnich nastrojl, které nejsou obchodovany na aktivnim trhu,
se pouzivaji techniky ocenovani. Spolecnost vyuziva radu metod
a Cini pfedpoklady, pfi nichz vychazi z trznich podminek
existujicich ke kazdému rozvahovému dni.

Uétovani derivatovych finanénich nastroji

Derivatové finanéni nastroje jsou prvotné vykazany v rozvaze

v realné hodnoté k datu uzavieni smlouvy a nasledné precenovany
na realnou hodnotu k rozvahovému dni. Pfi stanoveni redlné
hodnoty pouziva Spole¢nost fradu metod, jako je napriklad
soucasna hodnota odhadovanych budoucich penéznich tok

a budouci hodnota penéznich tokl za predpokladii vychézejicich
z trznich podminek, které existovaly k datu rozvahy.

Pro vSechny drzené derivatové finan¢ni instrumenty pouziva
Spole¢nost metodu vykazovani ke dni vyporadani obchodu.



Derivaty vlozené do jinych finanénich nastrojl jsou vykazovany
jako samostatné derivaty v pfipadg, Ze jejich rizika

a charakteristiky Uzce nesouvisi s riziky a charakteristikami
hostitelské smlouvy a hostitelska smlouva neni vykazana

v redlné hodnoté, s dopady zmén realné hodnoty do vykazu
zisku a ztraty.

Spole¢nost pouziva forwardové kurzové smlouvy k zajisténi
ocekavanych penéznich tokd a k zajisténi realné hodnoty
existujicich rozvahovych polozek. S tcinnosti od 1. ledna 2004
se Spolecnost rozhodla aplikovat na tyto derivaty zajistovaci
Ucetnictvi v souladu s platnymi pravnimi predpisy. V désledku
toho se realna hodnota nékterych derivatd vykazuje v ramci
Ocenovacich rozdilti z precenéni majetku a zavazk(. Redlna
hodnota derivat( se pak rozpousti do vykazu zisku a ztraty ve
stejném obdobi jako zajistovana polozka.

Spole¢nost neaplikuje zajistovaci tcetnictvi na kontrakty,
které zajistuji kurzova rizika identifikovana po 1. cervenci 2005
a nepresahujici hodnotu ekvivalentu 15 000 tis. EUR. Takové
transakce jsou Uctovany jako derivaty k obchodovani, kdy
zmeny realné hodnoty jsou Uctovany do vykazu zisku a ztraty.

2.9. Financni a operativni pronajem

Pofizovaci cena majetku ziskaného formou finan¢niho

a operativniho pronajmu je Uctovana do nakladti rovnomérné
po celou dobu trvani pronajmu. Budouci leasingové splatky,
které nejsou k rozvahovému dni splatné, jsou vykazany v priloze
k Ucetni zavérce, ale nejsou zachyceny v rozvaze.

2.10. Prehled o penéznich tocich

Prehled o penéznich tocich Spoleénosti je pfipraven s pouzitim
nepfimé metody. Ekvivalenty penéznich prostiredkl predstavuji
zlistatky na bankovnich Gctech, bankovni depozita a jejich
sekuritizované ekvivalenty a kontokorentni Gcty. Odsouhlasenf
Kratkodobého finanéniho majetku a penéznich ekvivalentd

viz bod 3.4. Kratkodoby finanéni majetek.

2.11. Nasledné udalosti

Dopad udalosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a dnem
podpisu Ucetni zavérky, je zachycen v Ucetnich vykazech

v piipadg, Ze tyto udalosti poskytly doplnujici informace

o skute¢nostech, které existovaly k rozvahovému dni.

V pripadé, ze mezi rozvahovym dnem a dnem podpisu Gcetni
zaveérky doslo k vyznamnym udalostem zohlednujicim
skute¢nosti, které nastaly po rozvahovém dni, jsou ddsledky
téchto udalosti popsany v priloze Ucetni zavérky, ale nejsou
zauctovany v Ucetnich vykazech.
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3. Doplnujici udaje k rozvaze a vykazu zisku a ztraty

3.1. Dlouhodoby majetek

3.1.1. Dlouhodoby nehmotny majetek

Potizovaci cena Nehmotné vysledky Software Ocenitelna prava Nedokonceny dlouhodoby Celkem
(v tis. K¢) vyzkumu a vyvoje (GSM, UMTS nehmotny majetek

ajiné licence) a poskytnuté zalohy
1.1.2004 248 476 3016 279 740 654 4 450 353 8 455 762
Reklasifikace 30 117 1626 356 -39917 -651 003 965 553
PrirGstky 0 0 0 771 568 771 568
Ubytky -3098 -4 331 917 -120 284 -128 630
31.12. 2004 275495 4 638 304 699 820 4 450 634 10 064 253
Reklasifikace 9 006 547 752 3795682 -4 241 303 111 137
Prirlistky 0 0 0 794 434 794 434
Ubytky -1 401 274 448 -120 26 573 -302 542
31.12. 2005 283100 4911 608 4 495 382 977 192 10 667 282
Opravky/opravné polozky Nehmotné vysledky Software Ocenitelna prava Nedokonceny dlouhodoby Celkem
(v tis. KC) vyzkumu a vyvoje (GSM, UMTS

ajiné licence)
1.1.2004 171 467 2245 359 486 698 42010 2945534
Reklasifikace 0 430 499 -35 932 0 394 567
Odpisy 37 864 740 415 12 373 0 790 652
Ubytky -3098 -4 316 917 0 -8 331
Opravné polozky 0 0 0 -42 010 -42 010
31.12. 2004 206 233 3411 957 462 222 0 4080 412
Reklasifikace 0 69 494 0 0 69 494
Odpisy 36 389 814 418 64 171 0 914 978
Ubytky -1 401 -212 836 -120 0 214 357
31. 12. 2005 241 221 4083033 526 273 0 4850 527
Ucetni zlistatkova hodnota Nehmotné vysledky Software Ocenitelna prava Nedokonéeny dlouhodoby Celkem
(v tis. K¢) vyzkumu a vyvoje (GSM, UMTS nehmotny majetek

a jiné licence) a poskytnuté zalohy
31.12. 2004 69 262 1226 347 237598 4450 634 5983 841
31.12. 2005 41 879 828 575 3969 109 977192 5816 755
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Licence na poskytovani sluzeb ve standardu UMTS, ktera k 31. prosinci 2004 predstavovala nejvyznamnejsi ¢ast v polozce nedokonceného dlouhodobého nehmotného majetku, byla v fijnu 2005
aktivovana v celkové ¢éstce 3 790 146 tis. K¢ (pofizovaci cena 3 535 000 tis. K¢, kapitalizovany trok 255 146 tis. K&). Dodate¢né kmitoctové spektrum o $ifi 2x10 MHz v pasmu GSM 1800 MHz,
které Spolecnost ziskala v rdmci aukce licence UMTS 14. prosince 2001 a které bylo ocenéno na 326 000 tis. K¢, neni k 31. prosinci 2005 aktivovano.

V souvislosti s outsourcingem ¢asti IT sluzeb pocinaje breznem 2005 Spole¢nost prodala dlouhodoby majetek v celkové zlistatkové cené 485 241 tis. KE. Prodej zahrnoval software i hardware.

3.1.2. Dlouhodoby hmotny majetek

Pofizovaci cena Budovy, Movité véci a jiny  Nedokonceny dlouhodoby hmotny Celkem
(v tis. KE) stavby a pozemky dlouhodoby hmotny majetek majetek a poskytnuté zalohy

1.1.2004 1130 614 31688 099 2893 497 35712210
Reklasifikace 5096 239 -5 096 239 0 0
1.1.2004 - prepracované 6226 853 26 591 860 2893 497 35712210
Reklasifikace 610 468 973 462 -2 549 483 965 553
Priristky 0 0 1881 863 1881 863
Ubytky -439 853 626 720 -88 104 -1 154 677
Relokace* -551 -551 890 337 492 214 949
31.12. 2004 6 396 917 26 386 712 2 475 265 35258 894
Reklasifikace 376 521 1121 966 -1 609 624 -111 137
Prirlistky 2 344 1892 2097 422 2101 658
Ubytky -55 015 -2 190 144 58 777 -2 303936
Relokace* -778 -783 574 462 312 -322 040
31.12. 2005 6719 989 24 536 852 3366 598 34 623 439

Opravky/opravné polozky

Movité véci a jiny

Nedokonceny dlouhodoby hmotny

(v tis. K&) stavby a pozemky dlouhodoby hmotny majetek majetek a poskytnuté zalohy

1.1.2004 386 862 11 659 022 62 751 12108 635
Reklasifikace 857 376 -857 376 0 0
1.1. 2004 - pfepracované 1244238 10 801 646 62 751 12108 635
Reklasifikace 5296 -399 863 0 -394 567
QOdpisy 478 383 3860 936 0 4339 319
Ubytky -165 009 -777 830 0 942 839
Opravné polozky -120 984 17 942 -39 741 -142 783
Relokace* -165 -241 686 0 -241 851
31.12. 2004 1441759 13 261 145 23010 14725 914
Reklasifikace -322 69 172 0 -69 494
QOdpisy 492 340 3732776 0 4225116
Ubytky 29 446 -2 052 255 0 -2081 701
Opravné polozky 0 -17 942 3179 -14 763
Relokace* 211 -427 544 0 -427 755
31.12. 2005 1904 120 14 427 008 26 189 16 357 317

* Jedna se o Cisté pohyby mezi majetkem a skladem technologickych zasob.



Ucetni ztistatkova hodnota Budovy, Movité véci a jiny Nedokonceny dlouhodoby hmotny Celkem
(v tis. K&) stavby a pozemky dlouhodoby hmotny majetek majetek a poskytnuté zalohy

31.12. 2004 4955 158 13 125 567 2452 255 20532 980
31.12. 2005 4815 869 10 109 844 3340409 18 266 122

Spolec¢nost v souladu s ¢eskymi predpisy zarazovala dlouhodoby majetek do uzivani az po spinéni véech zakonnych a technickych pozadavk(. Pokud by se majetek odepisoval v souladu s jeho
ekonomickou Zivotnosti, dopad na kumulované opravky by predstavoval k 31. prosinci 2005 narst o 308 889 tis. K¢ (k 31. prosinci 2004: 374 097 tis. K¢).

3.1.3. Financ¢ni pronajem

Zavazky z titulu budoucich plateb souvisejicich s uzavienymi
smlouvami o finanénim pronajmu automobild jsou k 31. prosinci

3.3. Pohledavky

3.3.1. Kratkodobé pohledavky

2005 a 2004 néasledujici: (v tis. K&) 31.12.2005  31.12.2004
Pohledévky z obchodnich vztaht
ve splatnosti nebo do 180 dnii 2011 495 1896 171
uzavienych  do 1roku nad 1rok Celkem po splatnosti
smluv  (vtis. K&) (vtis. KE) (v tis. KE) vice nez 180 dn( po splatnosti 2 561 888 2349 315
31. prosince 2005 472 70758 54 736 125 494 Pohledavky z obchodnich vztahi - brutto 4 573 383 4 245 486
31. prosince 2004 449 62 589 53 941 116 530 Opravné polozka k pohledavkam -2 407 876 -2 121 847
Pohledavky z obchodnich vztahi - netto 2 165 507 2123639
V roce 2005 bylo zaplaceno v souvislosti s finan¢nim
pronajmem 78 956 tis. K& (2004: 83 248 tis. K¢). Pohledavky po splatnosti doséhly k 31. prosinci 2005 celkové
vySe 3 188 674 tis. KC (k 31. prosinci 2004: 2 901 451 tis. K&).
3.2. Zasoby Pohledavky z obchodniho styku se tykaji zejména pohledavek
za uzivateli komunikacni sité, pohledavek za ostatnimi
(v tis. K&) I PRI PR PIPIIZE  poskytovateli komunikacnich sluzeb, pohledavek za partnery
Telefonni pristroje a pfislugenstvi 322 699 284258  elektronického dobijeni Twist karet a pohledavek za nezavislymi
uréené k prodeji obchodnimi zastupci.
Technické zasoby 590 430 429 142
Ostatni zasoby 14 982 25995  Pohledavky po splatnosti se tykaji predevsim neuhrazenych
Mezisoudet 928 111 739395  propojovacich poplatkd, viz bod 3.12. Podminéné zavazky
Opravna polozka -316 756 -116 620  a podminéna aktiva nezachycené v Ucetnictvi.
Celkem zasoby 611 355 622 775

Zménu opravné polozky k zastaralym zasobam a k zasobam
s pomalou obratkou Ize analyzovat nasledovné:

Zmény opravné polozky k pochybnym pohledavkam lze
analyzovat takto:

(v tis. KE) 2005 2004
(v tis. KE) 2005 2004 Pocétecni zistatek k 1. lednu 2121 847 1538 383
Pocatecni zUstatek k 1. lednu 116 620 112 903 Tvorba opravné polozky 1170963 965 516
Tvorba opravné polozky 200 136 3717 Zruseni/rozpusténi opravné polozky -884 934 -382 052
Koneény zlstatek k 31. prosinci 316 756 116 620 Koneény zlstatek k 31. prosinci 2407 876 2121 847

\y$si opravna polozka k pochybnym pohledavkam v roce 2005
v porovnani s rokem 2004 je zplisobena rostoucim poctem
zakaznik(, a tedy i rostouci vysi pohledavek.

Dohadné Ucty aktivni zahrnuiji zejména poskytnuté a k datu
Ucetni zavérky nevylctované sluzby komunikaéni sité
zékaznikim Spole¢nosti, nevylctované propojovaci poplatky
a nevyuctované sluzby poskytované roamingovym partnertim.
3.3.2. Dlouhodobé pohledavky

Dlouhodobé pohledavky zahrnuji zejména pohledavky

z prodaného dlouhodobého majetku, které jsou zapocitavany
s protipInénim, a zalohy na najemné.

3.4. Kratkodoby finan¢ni majetek

Kratkodoby finanéni majetek Ize je analyzovat takto:

(v tis. K&) 31. 12. 2005 31. 12. 2004
Pokladni hotovost, penize na cesté 3353 189 168 326
a ucty v bankach

Kratkodobé cenné papiry 4790932 270810
Celkem kratkodoby financni majetek 8 144 121 439 136
Debetni saldo béZzného Uctu zahrnuté -4 750 -6
v béznych bankovnich tvérech

Komercni papiry drzené do splatnosti 2298 141 0
Celkem penézni prostiedky 5841 230 439 130

a penézni ekvivalenty



3.5. Casové rozliseni
3.5.1. Naklady pfistich obdobi
Naklady pristich obdobi v roce 2005 zahrnuiji predevsim naklady

na pronajem kancelarskych prostor a objekt( pro umisténi
komunikacnich technologii placené predem. Tyto naklady jsou

3.6. Vlastni kapital

Pohyby vlastniho kapitalu Spolecnosti:

Uctovany do naklad(i na zakladé vécné a casové souvislosti
s danym ucetnim obdobim. Jejich celkova vyse k 31. prosinci
2005 ¢inila 74 923 tis. K¢ (k 31. prosinci 2004: 69 597 tis. K¢).
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Zékladni Emisni Pfecenéni Zéakonny Ostatni Nerozdéleny Hospodaisky Celkem

kapital azio majetku rezervni kapitalové zisk minulych let vysledek ve

a zavazkl fond fondy schvalovacim

fizeni
1.1.2004 520 000 5344 110 104 000 7 288 286 4358 709 17 623 936
Pouziti HV roku 2003 0 0 0 0 0 4358 709 -4 358 709 0
Pfecenéni finan¢nich instrumentd 0 0 -11 456 0 0 0 0 -11 456
Darovany majetek 0 0 0 0 -142 0 0 -142
HV roku 2004 0 0 0 0 0 0 4286 002 4286 002
31.12. 2004 520 000 5344 110 10 787 104 000 8020 11 646 995 4286 002 21 898 340
Pouziti HV roku 2004 0 0 0 0 0 4137 001 -4 137 001 0
Precenéni financnich instrumentl 0 0 3646 0 0 0 0 3646
Dividenda 0 0 0 0 0 0 -149 001 -149 001
HV roku 2005 0 0 0 0 0 0 4746 881 4746 881
31.12. 2005 520 000 5344 110 7141 104 000 8020 15 783 996 4746 881 26 499 866

3.6.1. Zakladni kapital a kapitalové fondy

Akcie Spole¢nosti maji nominalni hodnotu 1 000 K¢,
jsou zaknihované, na jméno a vefejné neobchodovatelné.

Emisni azio ve vysi 5 344 110 tis. K¢ bylo splaceno akcionari

Spolecnosti dle Smlouvy o zalozeni spolecného podniku mezi
spole¢nosti CESKE RADIOKOMUNIKAGCE a.s." a spole¢nosti

' dnes RADIOKOMUNIKACE a.s.

CMobil B.V. ze dne 25. biezna 1996 a Smlouvy mezi
Ministerstvem hospodarstvi CR, CMobil B.V. a spoleénosti
CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s.' ze dne 25. brezna 1996.
Soucasti emisniho azia je ocenitelné pravo k poskytovani
komunikacnich sluzeb GSM.

Zakonny rezervni fond Spolecnosti predstavuje zdroj, ktery
Spole¢nost musi tvorit v souladu s platnymi pravnimi predpisy.
Pouziti zakonného rezervniho fondu je omezeno zakonem
a stanovami Spolec¢nosti a jeho prostfedky nesméji byt uvolnény
pro distribuci akcionarim.
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3.6.2. Dividendy

Na zékladé rozhodnuti valné hromady konané 31. kvétna 2005
rozdélila Spolecnost cast zisku za obdobi 2004 svym
akcionardm ve formé dividendy v celkové vysi 149 001 tis. K¢.

3.7. Rezervy

(tis. K&) Rezerva na Rezervy Celkem

splatnou dan ostatni

1.1.2004 972 491 739 408 1711 899
Tvorba rezerv 1316 589 604 902 1921 491
Zruseni/Cerpani rezerv 972 491 -739 408 -1 711 899
31.12. 2004 1316 589 604 902 1921 491
Tvorba rezerv 849 056 606 888 1455944
Zruseni/Cerpani rezerv -1 316 589 458 792 -1 775 381
31.12. 2005 849 056 752998 1602 054

Spolec¢nost vytvorila k 31. prosinci 2005 rezervu ve vysi

461 830 tis. K& na pravdépodobné budouci néklady spojené
s ¢erpanim programu T-Mobile bonus (k 31. prosinci 2004:
446 228 tis. K¢).

3.8. Kratkodobé zavazky

Zavazky z obchodnich vztaht

(v tis. K&) 31.12. 2005 31.12.2004
Zévazky z obchodnich vztah
tuzemské zavazky 1179 863 1237 991

zahrani¢ni zavazky 31550 29 956

Celkem zavazky z obchodnich vztaht 1202 413 1267 947

Zavazky po splatnosti dosahly k 31. prosinci 2005 vyse
43 183 tis. K¢ (k 31. prosinci 2004: 96 000 tis. K¢).

Zavazky po splatnosti neobsahuji zadné zavazky pojistného
na socialni zabezpeceni a prispévki na statni politiku
zaméstnanosti ani zavazky verejného zdravotniho pojistént.

Z povéreni Spolecnosti byly na jeji vrub vystaveny bankovnf
garance ve prospéch pronajimateld komercnich prostor

a nemovitosti, k 31. prosinci 2005 v celkové castce

67 172 tis. K& (k 31. prosinci 2004: 65 524 tis. K¢).

Zavazky z titulu dovoznich cel jsou k 31. prosinci 2005
ruc¢eny bankovnimi zarukami v celkové vysi 50 370 tis. K&
(k 31. prosinci 2004: 50 370 tis. K¢).

Ostatni zaruky ¢inily k 31. prosinci 2005 16 000 tis. K¢
(k 31. prosinci 2004: 2 500 tis. K&).

Dohadné ucty pasivni

Dohadné ucty pasivni obsahuji zejména hodnotu zbozi a sluzeb,
které byly v Ucetnim obdobi dodany, ale nebyly k datu ucetni
zavérky vyfakturovany. Nejvyznamnéjsi polozku tvori dohadna
polozka na naklady na propojeni do siti ostatnich operator

a dohadna poloZzka na pofizeni hmotného majetku.

Jiné zavazky
Jiné kratkodobé zavazky mély k 31. prosinci 2005
a ve srovnatelném obdobi nasledujici zdstatky:

(v tis. K&) 31.12. 2005 31.12. 2004
Forwardové ménové kontrakty 6214 6 049
Ostatni kratkodobé zavazky 10 458 7553
Celkem jiné zavazky 16 672 13 602

3.9. Bankovni tuvéry a vypomoci

Spole¢nost k 31. prosinci 2005 a 2004 necerpala zadny
bankovni tvér kromé kontokorentniho Gvéru, ktery k 31. prosinci
2005 dosahl vyse 4 750 tis. K& (k 31. prosinci 2004: 6 tis. K¢).

Spole¢nost ma k dispozici kontokorentni a flexibilni Givérové
linky v celkovém limitu 3 000 tis. EUR a 1 100 000 tis. K¢.

3.10. Finanéni instrumenty

Zajisténi trokovych a ménovych rizik Spolecnosti je provadéno
v souladu se zajitovaci strategii Spolec¢nosti, schvalenou
predstavenstvem (viz téz bod 2.8. Zajistovani ménovych

a urokovych rizik).

Forwardové smlouvy

Spole¢nost méla ke konci roku 2005 oteviené ménové
forwardové smlouvy v celkové nomindlni hodnoté 18 532 tis.
EUR (k 31. prosinci 2004: 13 994 tis. EUR). Tyto transakce jsou
zameéfeny na fizeni ménovych rizik v souvislosti se splacenim
finan¢nich zavazk( Spole¢nosti vyplyvajicich z obchodniho
styku a denominovanych v EUR. Véechny forwardové smlouvy
k 31. prosinci 2005 byly otevieny v roce 2005. V roce 2005 byly
vyporadany kontrakty v celkové nomindlni hodnoté 178 414 tis.
EUR (v roce 2004: 164 510 tis. EUR).

Precenéni ménovych forwardovych operaci na redlnou hodnotu
k 31. prosinci 2005 a 2004:

Oteviené forwardové 31.12. 2005 31.12. 2004

cizoménové smlouvy (tis. K&)
Oteviené forwardové cizoménové smlouvy
zajistujici ostatni cizoménové zavazky:

Kladna redlna hodnota 525 0

Zaporna realna hodnota 6214 -6 049

Celkova realna hodnota forwardovych smluv -5 689 -6 049



3.11. Casové rozliseni
3.11.1. Vydaje pristich obdobi

Spolec¢nost casove rozlisuje predevsim najemné placené
Zpétné.

3.11.2. Vynosy pristich obdobi

Viynosy pfistich obdobi tvofi zejména ¢asové rozliseni
hovorného u pfedplacenych sluzeb Twist.

3.12. Podminéné zavazky a podminéna aktiva nezachycené
v ucetnictvi

Paralelné s postupem pfislusnych soudnich fizeni probihaji
jednani o vyrovnani propojovacich poplatkd za vzajemné
poskytnuté sluzby v roce 2001 se spolec¢nosti

CESKY TELECOM, a. s. Viysledky t&chto jedndni mohou mit vliv
na propojovaci vynosy a naklady roku 2001 a budou Uctovany
v obdobi, kdy bude vydano finalni rozhodnuti.

Finanéni trad je opravnény provést kontrolu ucetnich knih

a zaznamU kdykoli v priibéhu ¢ty let nasledujicich po
vykazovaném dariovém obdobi a v navaznosti na to méze
dodatec¢né vymérit dan z piijmu a penale. Vedeni Spole¢nosti
si neni védomo zadnych skutecnosti, které by v budoucnosti
mohly vést ke vzniku vyznamného potencialniho zavazku
vyplyvajiciho z téchto kontrol.

Spolecnost si k 31. prosinci 2005 neni védoma zadnych
vyznamnych soudnich spord, které by mohly vyzadovat zahrnuti
v cetnich vykazech Spolecnosti a v ptiloze k Géetnim vykazdim,
kromé téch, na které Spolecnost vytvari rezervy.

K 31. prosinci 2005 uzaviela Spole¢nost smlouvy s hlavnimi
dodavateli v oblasti technologii za 844 415 tis. K¢ (k 31. prosinci
2004: 400 980 tis. K¢).

Budouci zavazky ze splatek operativnich pronajmu
mikrovinnych spoj, ostatnich budov, kancelarskych prostor
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3.14. Vynosy a naklady z financni ¢innosti

a komunikaénich zékladnovych stanic jsou nasledujici: (v tis. K&) 31.12. 2005 31.12. 2004

\lynosy z finan¢nich operaci a troky 687 926 93 048

tis. K& 31.12. 2005 31.12. 2004 Finan¢ni vynosy - ostatni 126 332 102 946

Do 1 roku 713151 883 303 Néaklady z finan¢nich operaci -601 379 -358 196
1-5 let 2321754 2614619 a nakladové troky

Nad 5 let 3100 343 2967 400 Finan¢ni naklady - ostatni -139 482 -158 231

Celkem 6135248 6 465 322 Zisk/(Ztrata) z finanéni ¢innosti 73397 -320 433

3.13. Vynosy a naklady z provozni ¢innosti

3.13.1. Provozni vynosy podle hlavnich ¢innosti

Provozni vynosy podle ¢innosti

3.15. Transakce a zistatky vici spriznénym osobam

Nasledujici transakce se tykaji akcionarl a jejich spriznénych
spolecnosti:

(v tis. KE) 31.12. 2005 31. 12. 2004 (v tis. K&) 31. 12. 2005 31. 12. 2004
Prodej mobilnich telefond a pfislusenstvi 1 259 167 1014 940
Poskytovani sluzeb komunikacni sité 26 098 741 25036 498 Nakoupené sluzby (pronajaté okruhy, 293 635 359 757
Celkem 27 357 908 26 051 438 najemné a ostatni)
3.13.2. Provozni vynosy a naklady Roaming, propojenti a souvisejici 407 293 373048
nakoupené sluzby
(v tis. KE) 31.12. 2005 31.12. 2004 Ostatni nakoupené sluzby 117 168 130 116
Provozni vynosy z bézné Cinnosti 27 357 908 26 051 438 Prefakturace 450 409 480 382
Ostatni vynosy 2070629 1671 131 IT sluzby 357170 0
Vynosy celkem 29 428 537 27 722 569 Nékupy cizi mény - zajisténi 932 429 0
Néklady vynaloZené na prodané zbozi 2 535732 2147 631 Nakoupené sluzby a zbozi celkem 2558 104 1343 303
Spotteba materialu a energii 679 354 485 391
Sluzby 10 250 199 9857 052
Osobni ndklady 1911 343 1734 507 Prodané sluzby GSM a propojeni 25 477 10 611
QOdpisy dlouhodobého nehmotného 5140094 5148 878
a hmotného majetku Roaming, propojeni a souvisejici 562 516 517 312
Ostatni provozni naklady 2210243 1922 545 prodané sluzby
Provozni naklady celkem 22 726 965 21296 004 Rebranding - prefakturace 16 019 14 369
Provozni hospodafsky vysledek 6701 572 6 426 565 PFijem z prodeje hmotného 445 442 0
a nehmotného majetku
Sluzby zahrnuji zejména pronéjmy linek, propojovaci naklady, Prefakturace 138788 75215
marketingové sluzby a najemné. Prodané sluzby a zbozi celkem 1188 242 617 507



46

Kratkodobé pohledavky obsahuji nasledujici pohledavky
za spfiznénymi osobami:

3.16. Dané

3.16.1. Splatna dan z pfijmt pravnickych osob

3.16.2. Odlozena dan

31.12.2005  31.12.2004

Odlozena dan

(v tis. KE) 31.12.2005 31.12.2004 Rozdil mezi danovou a Ucetni zdstatkovou -8 689 101 9733276
Spolecnost ocekava, ze vysledky tykajici se splatné dané cenou dlouhodobého majetku
Sluzby GSM a ostatni sluzby 3826 1386  zpfijmd v bézném roce budou nasledujici: Rozdil mezi danovou a téetni 316 756 116 620
hodnotou zasob
Roaming, propojeni a souvisejici 227093 112 929 (v tis. KE) 31.12. 2005 31.12. 2004 Rozdil mezi darovou a tcetni hodnotou 500 393 683 536
poskytnuté sluzby Ugetni vysledky pred zdanénim 6 774 969 6 106 132 pohledéavek
Ostatni sluzby a slevy 123 529 1240 Danové neuznatelné vydaje 1776670 1450 068 Ostatni rezervy 692 027 770870
Celkem pohledavky za spfiznénymi 354 448 115 555 Darlové neuznatelné vynosy -391 623 -563 265 Prechodné rozdily celkem -7 179 925 -8 162 250
osobami Rozdil mezi Ucetnimi a dariovymi odpisy ~ 483 048 4 870 Odlozeny danovy zavazek (netto) -1722 304 -1 948 949
Danovy zaklad pred odpocty 8 643 064 6997 805
Zavazky z obchodni ¢innosti popsané v bodé 3.8. Kratkodobé Uznatelné dary -17 348 -4555  Sazby dané z pfijmd pravnickych osob v letech 2005 a 2006
zavazky zahrnuji k 31. prosinci 2005 nasleduijici zavazky vaci 10% investi¢ni odpodet 82 114 -103328  jsou uvedeny v nasleduijici tabulce:
spfiznénym osobam: Upraveny zéklad dané 8707 830 6 889 922
Splatny dariovy naklad 2264 036 1929 178
(v tis. K&) 31.12.2005  31.12.2004 Zaplacené zalohy -1 414 980 612 589 2005 26 %
Splatna dan 849 056 1316 589 2006 a dale 24 %
Pronajaté okruhy a ostatni pronajmy 23 852 153
V roce 2005 bylo déle zatctovano dodatecné snizeni dafového
Roaming, propojeni a souvisejici 439583 21517 nakladu za predchozi zdanovaci obdobi ve vysi 9 303 tis. K¢.
nakoupené sluzby Tato ¢astka obsahuje dodate¢nou Upravu splatné dané za rok
Ostatni sluzby a slevy 304 903 3707 2004 ve vysi 55 286 tis. K¢ a Upravy splatné dané za obdobi
Zévazky vici spfiznénym osobam celkem 768 338 25377  2001-2003 ve vysi 64 589 tis. K¢. Celkovy naklad splatné dané

Spole¢nost neméla k 31. prosinci 2005 zadné Uvéry ve skupiné.
Dlouhodoby tvérovy ramec s celkovym limitem 3 823 077

tis. K¢ a splatnosti 31. prosince 2011 poskytnuty Deutsche
Telekom International Finance B.V. nebyl k 31. prosinci 2005
Cerpan.

z prijm0 v roce 2005 véetné oprav minulych let &ini
2 254 733 tis. K¢.



4. Zameéstnanci a ridici pracovnici

Vyvoj osobnich nakladi (idaje v tis. K&, pokud neni uvedeno jinak).
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Celkem z toho fidici pracovnici

2005 2004 2005 2004
Prdmérmy pocet zaméstnanc( 2449 2 477 48 47
Mzdové naklady 1324 396 1212 801 186 280 118 016
QOdmény ¢lentim statutarnich organt 1694 1872
Socialni a zdravotni pojisténi 498 358 453 162 66 320 44610
Ostatni osobni naklady 86 895 66 672 3109 7810
Celkem osobni naklady 1911 343 1734 507

PInéni poskytnuté statutarnim organdim nebo jejich clenlim
a ¢lentim dozorcich organt v roce 2005:

Penézité Naturalni

(v tis. K&)

Pfijmy

celkem prijmy prijmy
Predstavenstvo 1082 1082 0
Dozoréi rada 612 612 0

PInéni poskytnuté statutarnim orgdnim nebo jejich clentim
a ¢lentim dozorc¢ich organt v roce 2004:

(v tis. KE) PFijmy Penézité

celkem prijmy pfijmy
Predstavenstvo 1199 1199 0
Dozor¢i rada 673 673 0

Pocet zaméstnancl vychazi z prdimérného prepocteného stavu
pracovniki za cely rok. Pod pojmem ,fidici pracovnici®
se rozumi vykonni feditelé a feditelé Spole¢nosti.

Spolec¢nost od roku 2002 poskytuje zaméstnancim prispévek
na penzijni pripojistént, v roce 2005 dosahl vyse 31 712 tis. K&
(v roce 2004: 29 068 tis. K&).

Spoleénost v roce 2005 a 2004 neposkytla zadné pljcky
¢lenlim statutarnich organd. Spolecnost poskytuje ¢lentim
vedeni automobily ke sluzebnim i osobnim téeltm. Celkova
hodnota vozidel, které vedeni Spole¢nosti pouzivalo k 31. prosinci
2005, je 57 115 tis. K¢ (k 31. prosinci 2004: 44 543 tis. KE).

Od roku 2004 Spolecnost poskytuje uzsimu vedeni spolecnosti
Uhradu benzinu pro soukromé Gcely. V roce 2005 dosahl tento
prispévek vyse 1 566 tis. K& (v roce 2004: 966 tis. K&).

5. Udalosti po datu ucetni zavérky
Po datu tcetni zavérky nedoslo k zadnym udalostem, které by
mély vyznamny dopad na finanéni vykazy k 31. prosinci 2005.

Tato Ucetni zavérka byla schvalena predstavenstvem
Spolec¢nosti 19. dubna 2006.



Prilohy podle ustanoveni
B B zikonuCeskérepublkky @ ® ®H N
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Zprava o vztazich mezi propojenymi osobami za rok 2005

V souladu s ustanovenim § 66a odst. 9 zakona ¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik,
predstavenstvo spole¢nosti T-Mobile Czech Republic a.s. se sidlem Tomi¢kova 2144/1, 149 00
Praha 4, IC 64949681, které je zapsana do obchodniho rejstitku u Méstského soudu v Praze,
oddil B, vlozka 3787 (dale jen ,TMCZ"), zpracovalo za ucetni obdobi roku 2005 zpravu o vztazich
mezi ovladajici a ovladanou osobou a o vztazich mezi ovladanou osobou a ostatnimi osobami
ovladanymi stejnou ovladajici osobou.

TMCZ byla béhem tcetniho obdobi soucasti koncernu spole¢nosti Deutsche Telekom AG,
se sidlem Friedrich-Ebert-Allee 140, 53113 Bonn (dale jen ,,DTAG®).

1. Prehled propojenych osob

Ovladajici osobou TMCZ byla v roce 2005 spolecnost CMobil B.V. (podil 60,77 %). Ovladajici
osobou spole¢nosti CMobil B.V. byla spolec¢nost T-Mobile Global Holding Nr. 2 GmbH (podil
100 %, ucinny od 26. 10. 2005). Ovladajici osobou této spolecnosti byla spole¢nost T-Mobile
International AG & Co. KG (podil 100 %), jejimz vétsinovym spolecnikem byla spole¢nost
T-Mobile International Holding GmbH (podil 99,99 %). Tuto spole¢nost v roce 2005 ovladala
DTAG (podil 100 %). Nejvyraznéjsi vliv na fizeni a provozovani TMCZ v roce 2005 vykonavala
spolecnost T-Mobile International AG & Co.KG, se sidlem Landgrabenweg 151, 53227 Bonn.

TMCZ v tcetnim obdobi neovladala zadny podnikatelsky ani jiny subjekt.

Prehled obsahuje osoby ovladané DTAG, se kterymi méla TMCZ v Gcetnim obdobi obchodni vztahy, jakoz i nékteré osoby, které jsou ve struktufe koncernovych podnik(i nad ¢i pod témito osobami.

DTAG

100,00 % T-Mobile International Holding GmbH

100,00 % T-Mobile Holdings Ltd., Londyn

Velka Britanie

100,00 % T-Mobile No. 1 Ltd.

Velka Britanie

50,00 % T-Mobile (UK) Ltd.

Velka Britanie

100,00 % T-Mobile No. 2 Ltd.

Velka Britanie

100,00 % One20ne Ltd.

Velka Britanie

100,00 % T-Mobile International AG & Co.KG, Bonn (Némecko)
100,00 % T-Mobile Deutschland GmbH, Bonn (Némecko)
100,00 % Zweite DFMG Deutsche Funkturm Vermégens GmbH & Co.KG, Minster (Némecko)

16,67 % DFMG Deutsche Funkturm GmbH, Miinster (Némecko)

22,50 % PTC Polska Telefonia Cyfrowa Sp. Z 0.0., VarSava (Polsko)

100,00 % T-Mobile Poland Holding Nr. 1 B.V. (Polsko)
22,50% PTC Polska Telefonia Cyfrowa Sp. Z 0.0., Var$ava (Polsko)

100,00 % T-Mobile Global Holding Nr. 2 GmbH (Némecko)
100,00 % CMobil B.V., Amsterdam (Nizozemi)

60,77 % T-Mobile Czech Republic a.s., Praha (CR)

100,00 % T-Mobile Austria GmbH, Viden (Rakousko)

100,00 % T-Mobile International Austria GmbH, Viden (Rakousko)

100,00 % T-Mobile Billing und Service GmbH, Viden (od 8. 12. 2005 T-Mobile Service GmbH) (Rakousko)

100,00 % T-Mobile Global Holding GmbH (Némecko)
)

)

)

)

)

)

100,00 % T-Mobile No. 4 Ltd.

(
(
(
(
(
(

Velka Britanie
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DTAG

100,00 % T-Mobile No. 5 Ltd. (Velka Britanie)

50,00 % T-Mobile (UK) Ltd. (Velka Britanie)

100,00 % T-Mobile Ltd., Hertfordshire (Velka Britanie)

100,00 % T-Mobile USA, Inc., Bellevue (USA)

100,00 % Powertel Inc. (USA)

100,00 % T-Mobile Netherlands Holding B.V., Den Haag (Nizozemi)

100,00 % T-Mobile Netherlands B.V., Den Haag (Nizozemi)

50,00 % RANN B.V,, Rijswijk (Nizozemi)

100,00 % T-Mobile Netherlands Klantenservice B.V., Den Haag (Nizozemi)

100,00 % T-Mobile Netherlands Retail Service B.V., Den Haag (Nizozemi)

100,00 % T-Mobile Worldwide Holding GmbH, Bonn (Némecko)

100,00 % Holdco Sp. Z 0.0., VarSava (Polsko)

100,00 % Polpager Sp. Z 0.0, Var$ava (Polsko)

4,00 % PTC Polska Telefonia Cyfrowa Sp. Z 0.0., Varava (Polsko)

10,05 % MTS Mobile TeleSystems OJSC, Moskva (souc¢asti koncernu do 13. 9. 2005) (Rusko)

83,67 % Ukrainian Mobile Communication J.V. (sou¢ésti koncernu do 13. 9. 2005) (Ukrajina)

100,00 % T-Mobile International UK Ltd., Londyn (Velkd Britanie)

99,00 % T-Mobile Venture Fund GmbH& Co. KG (Némecko)

100,00 % MagyarCom Holding GmbH (N&mecko)
59,21 % Matav Magyar Tavkozlesi Rt (Madarsko)

100,00 % Stonebridge Communication A.D. (Makedonie)

51,00 % Makedonski Telekominikacii A.D. (Makedonie)

100,00 % Mobimak A.D. (Makedonie)

100,00 % T-Mobile Hungary Rt (Madarsko)

51,00 % Slovak Telecom, a.s. (Slovensko)
100,00% T-Mobile Slovensko a.s. (Slovensko)

51,00 % HT Hrvatske Telekomunikacije d.d. (Chorvatsko)
100,00 % T-Mobile Hrvatska d.o.0. (Chorvatsko)

100,00 % T-Systems International GmbH (od 14. 12. 2005 T-Systems Enterprise Services GmbH) (Nemecko)
100,00 % T-Systems Czech s.r.o. (CR)

100,00 % T-Systems PragoNet, a.s. (CR)

100,00 % Detecon International GmbH (Némecko)

100,00 % T-Systems GEI GmbH (Némecko)

Osoby uvedené v prehledu budou dale oznacovany jako ,propojené osoby”.



2. Smlouvy, které byly s propojenymi osobami uzavreny v roce 2005

Deutsche Telekom AG

Nazev smlouvy Platby (v tis. KE&) Sluzby, zbozi

Master Agreement for Derivates Contracts + Sideletter 932 429 Nékup cizich mén - zajisténi
(¢. 016323-000-00)

V roce 2005 realizovala TMCZ s DTAG ménové zajisténi uzavienim terminovych nakupl cizi mény v hodnoté 27 024 573 EUR za cenu 814 151 tis. K&. Zbyvajici terminové nakupy cizi mény s DTAG
v objemu 3 895 000 EUR prevedla TMCZ na jiny subjekt za plivodni hodnotu (tj. 118 278 tis. K&) ke konecné realizaci za cenové vyhodnéjsich podminek. Celkova ¢astka financniho vyrovnani s DTAG
tedy byla 932 429 tis. K¢.

T-Mobile International AG & Co.KG

Nazev smlouvy Platby (v tis. K&) Sluzby, zbozi

Dodatek ¢. 1 ke smlouvé o T-zones ¢. 012876-000-00
(¢.012876-101-00)

Inbound (aktualizace Annex 2 - Service Agreement 2005
¢. 013243-000-00) (¢. 013243-101-00)

Outbound (zména Annexu 2 - Service Agreement 2005
¢. 013244-000-00) (¢. 013244-102-00)

Sideletter on Chordiant Project - Terms of use of the CMD Software
(¢. 013956-000-00)

Dodatek ¢. 1 k Service Agreement - (,10T“) Services

¢. 014585-000-00 (¢. 014585-101-00)

Agreement on the Unification of Payment Terms

(¢. 015941-000-00)

Service Agreement (auditing services - x-charge) 1968 Interni audit
(¢.016189-000-00)
Service Agreement (x-charge - internal auditing tasks) 2387 Interni audit

(¢.016190-000-00)

International Frame Agreement for the Licensing and Support
of Standard Software (¢. 990011-000-00)

Global Framework Agreement for the supply of Equipment
and Services (¢.990017-000-00)

Amendment No. 1 to Global Framework Agreement

- PROJECT ,AAA* (¢.990017-101-00)




Nazev smlouvy Platby (v tis. K&)

Agreement for Optimisation and Dimensioning Projects
(¢.990018-000-00)

Sluzby, zbozi
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Framework Agreement for the Supply, Licensing and Maintenance
of Computer Software (¢. 990020-000-00)

Smlouva o zajisténi vstupenek 1661 Vstupenky

Smlouva o podilu na globalnim pojisténi 3961 Podil na globalnim pojisténi

Remote Device Management 1995 Remote Device Management

Smlouva o zajisténi vstupenek - Tour de France 1112 Vstupenky

Smlouva o finanénim vyporadani v ramci systému IHC 1002 Néklady na finan¢ni vyporadani v ramci

T-Mobile Deutschland GmbH
Nazev smlouvy Platby (v tis. K&)

Service Agreement Concern. the Performance of Melody Services
(¢. 014973-000-00)

Sluzby, zbozi

5480 Prefakturace nakladd na spolecnou platformu
v ramci projektu Melody

systému IHC

Smlouva o spolupraci pfi poskytovani roamingovych sluzeb 21612
(¢.015878-000-00)

-102 439 PInéni poskytnuta v ramci spoluprace

s jednotlivymi operatory

PInéni poskytnutd v rdmci spoluprace
s jednotlivymi operatory

Modification No. 7 of the Interconnection Agreement
¢. 001776-000-00 (¢. 001776-107-00)

Modification No. 8 of the Interconnection Agreement
¢. 001776-000-00 (¢. 001776-108-00)

Sublicence Agreement of Cashback Software (¢. 012763-000-00)

Agreement on the Provision of Software Licenses for Operating
HLR (¢. 014327-000-00)

Service Agreement - TCS hosting & OLA (¢. 014468-000-00)

Service Agreement - SWS Maintenance (¢. 015684-000-00)

Project Service Agreement for Subscription Server 3234
(¢.016046-000-00)

Subscription server

Agreement for the processing of data (Federal Data Protection
ACT (BDSG)) (¢. 016138-000-00)

International Roaming Agreement (¢. 016485-000-00) 112 178

313966 Roaming + sms interworking

Roaming + sms interworking

Smlouva o zajisténi GSM sluzeb, prodej telefon(i

16 884 GSM sluzby

Smlouva o zajisténi projektu IBMD

24 954 Projekt IBMD

Smlouva o spole¢né platformé XTC 3558

Platforma XTC
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PTC Polska Telefonia Cyfrowa Sp. Z 0.0.

Néazev smlouvy

Smlouva o spolupraci pfi poskytovani roamingovych sluzeb
(¢. 015878-000-00)

T-Mobile (UK) Ltd.

Platby (v tis. K¢)

TMCZ poskytl
-6 013

Sluzby, zbozi
TMCZ prijal TMCZ poskytl
-17 273  PInéni poskytnuta v ramci spoluprace
s jednotlivymi operatory

TMCZ prijal
PInéni poskytnuta v ramci spoluprace
s jednotlivymi operéatory

Nazev smlouvy Platby (v tis. K&) Sluzby, zbozi
TMCZ poskytl TMCZ prijal TMCZ poskytl TMCZ pfijal
Service Agreement Concern. the Performance of Melody Services 1609 Prefakturace nakladl na spole¢nou platformu
(¢. 014973-000-00) v rdmci projektu Melody
Smlouva o spolupraci pfi poskytovani roamingovych sluzeb -5 701 -18 237 PInéni poskytnuta v ramci spoluprace PInéni poskytnutéa v rdmci spoluprace

(¢. 015878-000-00)

T-Mobile International UK Ltd.

Néazev smlouvy

Dodatek ¢. 28 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Warner Music Content
(¢.001406-128-00)

Platby (v tis. K¢)

TMCZ poskytl

s jednotlivymi operatory

Sluzby, zbozi
TMCZ prijal TMCZ poskytl

s jednotlivymi operatory

TMCZ piijal

Dodatek ¢. 29 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - iFone Content
(¢.001406-129-00)

Dodatek ¢. 30 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Arvato Content
(¢.001406-130-00)

Dodatek ¢. 31 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Blue Sphere Content
(¢.001406-131-00)

Dodatek ¢. 32 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - mForma Content
(¢.001406-132-00)

Dodatek ¢. 33 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Jamdat Content
(¢.001406-133-00)



Nazev smlouvy

Dodatek ¢. 34 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Gameloft Content
(¢.001406-134-00)
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Dodatek ¢. 35 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Living Mobile Content
(¢.001406-135-00)

Dodatek ¢. 36 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Mobile Scope Content
(¢. 001406-136-00)

Dodatek ¢. 37 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Sumea Content
(¢. 001406-137-00)

Dodatek ¢. 38 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Handy Games Content
(¢. 001406-138-00)

Dodatek ¢. 39 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Digital Bridges Content
(¢. 001406-139-00)

Dodatek ¢. 40 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - India Games Content
(¢. 001406-140-00)

Dodatek ¢. 41 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Advanced Mobile
Applications (¢. 001406-141-00)

Dodatek ¢. 42 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Eurofon (Madagascar)
Content (¢. 001406-142-00)

Dodatek ¢. 43 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - I-pay/Digital Bridges
- Non-EA Titles (content) (¢. 001406-143-00)

Dodatek ¢. 44 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Eurofun (Madagascar)
Content (¢. 001406-144-00)

Dodatek ¢. 45 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - wait4u (¢. 001406-145-00)

Dodatek ¢. 46 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Sony Pictures
(¢.001406-146-00)



Nazev smlouvy Platby (v tis. K&) Sluzby, zbozi

Dodatek ¢. 47 ke smlouvé ¢. 001406-000-00 (Content Reseller
agreement) - Engagement Form - Glu Mobile Content
(¢.001406-147-00)

Smlouva o zajisténi vstupenek (¢. C014442-000-00) 6218 Zajisténi vstupenek
Smlouva o zajisténi ITN programu Management 703 ITN program Management
Smlouva o poskytnuti konzultace - IP design 823 Konzultace

T-Systems Czech s.r.o.

Nazev smlouvy Platby (v tis. K&) Sluzby, zbozi

Dodatek €. 1 k prvni ndgjemni smlouvé ¢. 010960-000-00
(¢.010960-222-01)

Final Consolidation Agreement (¢. 014626-000-00) 357335 445 442 Prodej hmotného a nehmotného majetku Sluzby IT outsourcing
(outsourcing IT sluzeb)
Final Consolidation Agreement (¢. 014626-000-00) 38090 Prefakturace sluzeb (IT outsourcing)

Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazki (AEC)

(¢. 014704-000-00)

Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazk( (AutoCont CZ)
(¢. 014706-000-00)

Dohoda o postoupeni prav a pievzeti zavazk( (CATEX SOFTWARE)
(¢. 014707-000-00)

Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazk( (CAC Leasing)
(¢. 014708-000-00)

Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazki (GAPP System)
(¢. 014710-000-00)

Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazk( (Grall)

(¢. 014711-000-00)

Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazki (HP)

(¢. 014712-000-00)

Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazki (IBM)

(¢. 014713-000-00)

Dodatek ¢. 1 k prevodni smlouvé (IBM) (¢. 014713-101-00)
Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazki (PCS Software)
(¢. 014715-000-00)

Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazki (PER4MANCE)
(¢. 014716-000-00)

Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazkl (Sun Microsystems)
(¢. 014717-000-00)




Nazev smlouvy

Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazkd (J. Zouhar)
(¢. 014718-000-00)

Platby (v tis. K&) Sluzby, zbozi
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Assignment and Certification of Non Possession (Oracle)
(¢. 014751-000-00)

Declaration of Surety (¢. 014768-000-00)

Dohoda o postoupeni prév a prevzeti ¢asti zavazk( (HP)
(¢. 014771-000-00)

Podnajemni smlouva (Centrotex) (¢. 014776-000-00)

2 327 Podnéajem

Podnajemni smlouva (Koospol) (¢. 014778-000-00)

1092 Podnajem

(

Podnajemni smlouva (Brno) (¢. 014777-000-00)
(
(

Podnajemni smlouva (Roztyly) (¢. 014779-000-00)

6084 Podnajem

Podnajemni smlouva (Ostrava) (¢. 014780-000-00)

Smlouva o najmu (Hradec Kralové) (¢. 014781-000-00)

882 Prondjem

Smilouva o najmu (Louny) (¢. 014782-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (IXOS) (¢. 015332-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (J. Zouhar) (€. 015333-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (CPS System) (¢. 015334-000-00)

Transfer Agreement (¢. 015335-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (DICOM Data) (¢. 015340-000-00)

Transfer Agreement to the Licence Agreement 1217127
(Computer Associates) (¢. 015341-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (HP) (¢. 015464-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (Getronics) (¢. 015689-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (Sun Microsystems) (¢. 015690-000-00)

Transfer of Software Licenses Agreement (Quest Software)
(¢. 015710-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations (AEC)
(¢. 015711-000-00)

Smlouva o poskytovani sluzeb - zaru¢ni a pozaruéni servis
zarizeni a jiné sluzby (¢. 015716-000-00)

Agreement on Transfer of rights and obligations relating
to the SW (PJSOFT) (¢. 015759-000-00)
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Nazev smlouvy

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (HP) (¢. 015782-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 015818-000-00)

Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazkd (CATEX SOFTWARE)

(&. 015856-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 015857-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 015889-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 015890-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (PER4MANCE) (¢. 015898-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (K2) (¢. 015915-000-00)

Dohoda o postoupeni prav a prevzeti zavazk( (¢. 015953-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 015996-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 016000-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 016001-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 016011-000-00)

Dohoda o postoupeni ¢asti prav a prevzeti Casti zavazkl
(¢. 016017-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 016045-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 016049-000-00)

Smlouva o pfevodu prav a zavazkd spojenych se softwarem
(¢. 016050-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 016051-000-00)

Agreement on Transfer of Licenses (¢. 016052-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢.016053-000-00)



Nazev smlouvy

Platby (v tis. K¢) Sluzby, zboZzi
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Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 016054-000-00)

TMCZ poskytl TMCZ prijal TMCZ poskytl

TMCZ prijal

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 016055-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (€. 016056-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 016067-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 016068-000-00)

Smlouva o pfevodu prav a zavazkd spojenych se softwarem
(¢. 016069-000-00)

Smlouva o pfevodu prav a zavazk( spojenych s datovymi
soubory (¢. 016159-000-00)

Agreement on Transfer of Rights and Obligations Relating
to the SW (¢. 016217-000-00)

Ramcova smlouva o poskytovani sluzeb GSM (¢. 1075262)

3331 Sluzby GSM

Smlouva o uzivani licence 3300 Licence
Smlouva o najmu notebook 2 443 Najem notebook
Smlouva o Udrzbé softwaru 511 Udrzba softwaru

T-Systems PragoNet, a.s.

Néazev smlouvy

Platby (v tis. K¢) Sluzby, zbozi

Dodatek ¢. 4 ke Smlouvé o propojeni ¢. 010530-000-00
(¢.010530-104-00)

TMCZ poskytl TMCZ prijal TMCZ poskytl

TMCZ prijal

Smlouva o zajisténi GSM sluzeb, prodej telefon(i

835 GSM sluzby

Smlouva o pronajmu linek

T-Systems GEl GmbH
Nazev smlouvy

Smlouva o zajisténi iBMD tréninku

9097
Platby (v tis. K&) Sluzby, zboZzi
TMCZ poskytl TMCZ pfijal TMCZ poskytl

551

Prondjem linek

TMCZ piijal
iBMD trénink
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T-Systems Enterprise Services GmbH

Néazev smlouvy

Smlouva o Udrzbé softwaru

T-Mobile Austria GmbH

Nazev smlouvy

Platby (v tis. K¢)

TMCZ poskytl
1497

Platby (v tis. K&)

TMCZ poskytl

TMCZ piijal

TMCZ pfijal

Sluzby, zbozi
TMCZ poskytl

Sluzby, zboZzi
TMCZ poskytl

TMCZ piijal
Udrzba softwaru

TMCZ prijal

Service Agreement Concern. the Performance of Melody Services 746 Prefakturace nakladl na spole¢nou platformu
(¢. 014973-000-00) v rdmci projektu Melody
Smlouva o spolupraci pfi poskytovani roamingovych sluzeb -3 695 -18 007 PInéni poskytnuta v ramci spoluprace PInéni poskytnuté v ramci spoluprace

(¢. 015878-000-00)

T-Mobile Netherlands B.V.

Néazev smlouvy

Platby (v tis. K&)

TMCZ poskytl

TMCZ piijal

s jednotlivymi operatory

Sluzby, zbozi
TMCZ poskytl

s jednotlivymi operatory

TMCZ pfijal

Service Agreement Concern. the Performance of Melody Services 663 Prefakturace naklad(i na spolecnou platformu
(¢. 014973-000-00) v rdmci projektu Melody
Smlouva o spoluprci pfi poskytovani roamingovych sluzeb 961 -7 892 PInéni poskytnuta v ramci spoluprace PInéni poskytnutéa v rdmci spoluprace

(¢. 015878-000-00)

s jednotlivymi operatory

s jednotlivymi operatory

Roaming Agreement for Public Wireless LAN Services
(¢. 016486-000-00)

T-Mobile Hungary Rt.

Néazev smlouvy

Smilouva o spolupraci pfi poskytovani roamingovych sluzeb
(¢. 015878-000-00)

Platby (v tis. K&)

TMCZ poskytl
-3 852

TMCZ piijal
20610

Sluzby, zbozi

TMCZ poskytl

PInéni poskytnuté v ramci spoluprace
s jednotlivymi operatory

TMCZ prijal
PInéni poskytnuté v ramci spoluprace
s jednotlivymi operéatory

Addendum 2 to the international GSM Roaming Agreement
(¢.011437-102-00)

WLAN Agreement
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T-Mobile Slovensko a.s.

Nézev smlouvy Platby (v tis. K¢&) Sluzby, zbozi

TMCZ poskytl TMCZ ptijal TMCZ poskytl TMCZ piijal
Smlouva o spolupraci pfi poskytovani roamingovych sluzeb 25026 -6 264 PInéni poskytnuta v ramci spoluprace PInéni poskytnuté v ramci spoluprace
(¢. 015878-000-00) s jednotlivymi operatory s jednotlivymi operéatory

Amendment to the Addendum to the International Roaming
Agreeement (¢. 000178-101-01)

T-Mobile USA, Inc.

Nazev smlouvy Platby (v tis. K&) Sluzby, zboZzi

TMCZ poskytl TMCZ pfijal TMCZ poskytl TMCZ pfijal
Smlouva o spolupraci pfi poskytovani roamingovych sluzeb -4 225 -14 274 PInéni poskytnuta v ramci spoluprace PInéni poskytnutéa v rdmci spoluprace
(¢. 015878-000-00) s jednotlivymi operatory s jednotlivymi operatory

International Roaming Agreement - USA (¢. 016180-000-00) 11738 33046 Roaming Roaming
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3. Smlouvy s propojenymi osobami trvajici v roce 2005, na jejichz zakladé bylo poskytnuto plnéni

Deutsche Telekom AG

Nazev smlouvy

Smilouva o rebrandingu (¢. 010003-000-00)

T-Mobile International AG & Co.KG

Platby (v tis. K¢)

16 019

Sluzby, zbozi

Rebranding

Nazev smlouvy Platby (v tis. K&) Sluzby, zbozi

Sublicence Agreement (¢. 010091-000-00) 39399 Licence

Sublicence of TIBCO Software Licence Agreement 1302 TIBCO Enterprise licence
(¢. 011269-000-00)

T-zones Agreement (¢.012876-000-00) 44 775 T-zones

Framework Cooperation and service Agreement (Inbound)
(¢.013243-000-00)

6865

Sluzby v oblasti Spolecenské odpovédnosti
firmy (poskytovani podpory pfi fizeni a organizaci
aktivit v rdamci Spolecenské odpovédnosti firmy,
pfi vytvareni, rozvoji, vyhodnocovani

a implementaci strategie v této oblasti)

Framework Cooperation and service Agreement (Inbound)
(¢.013243-000-00)

2330

Sluzby v oblasti péce o zakazniky (pfiprava
roadmapy v oblasti rozvoje technologii péce

o zakazniky a obchodu, integrace strategickych
smérd rozvoje péce o zakazniky a obchodu

v jednotlivych zemich skupiny T-Mobile
International)

Framework Cooperation and service Agreement (Inbound)
(¢. 013243-000-00)

5794

Sluzby v oblasti lidskych zdrojd (koordinace
a vedeni programu ,One Company* v rdmci
skupiny T-Mobile International)

Framework Cooperation and service Agreement (Inbound)
(¢. 013243-000-00)

2432

Sluzby v oblasti marketingu (poradenstvi pfi
standardizaci, definici, vytvafeni datovych
modeld a implementaci sbéru dat pro T-Mobile
International, podpora a poradenstvi pfi vyvoji
databazi pro potfeby marketingu, podpora pfi
ad hoc marketingovych analyzach)
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Nazev smlouvy

Framework Cooperation and service Agreement (Inbound)
(¢. 013243-000-00)

Platby (v tis. K&)

47732

Sluzby, zbozi

Sluzby v oblasti technologif (vytvareni

a planovani rozvoje IS technologii a sité, rozvoj
stavajicich a vyvoj novych funkcionalit v ramci
IS technologii, sité a sitovych prvkd)

Framework Cooperation and Service Agreement
(Outbound/Allocation) (¢. 013244-000-00)

31632

Sluzby v oblasti péce o zakazniky a obchodu
(poradenstvi a podpora v mezinarodnich
nakupnich tendrech, tvorba a fizeni smluv

s ostatnimi operatory, podpora a poradenstvi
lokalniho prodejniho personalu, podpora

a poradenstvi pro zvySovani efektivity pfi péci
o0 zékazniky)

Framework Cooperation and Service Agreement
(Outbound/Allocation) (¢. 013244-000-00)

109 062

Sluzby v oblasti marketingu (poskytovéani
vysledkd marketingovych vyzkumda, poradenstvi
v oblasti budovani firemni znacky, sdileni
nakladd na spole¢né marketingové kampané

v ramci skupiny T-Mobile International, podpora
pfi jednanich s jinymi operatory v oblasti
rozvoje roamingu)

Framework Cooperation and Service Agreement
(Outbound/Allocation) (¢. 013244-000-00)

213 426

Sluzby v oblasti technologii (poradenstvi pfi
optimalizaci architektur informacnich systéma,
mobilnich zafizeni, sluzeb s pfidanou hodnotou
a poradenstvi v nastaveni, rozvoji a Udrzbé
mobilni sité sméfujici k nakladové a funkéni
efektivité)

Pegabase - Software Maintenance and Evolution Agreement
(¢.990005-000-00)

7003

Pegabase software Maintenance

Smlouva o spolupraci pfi poskytovani roamingovych sluzeb
(¢. 014585-000-000)

66 184

-177 167 PInéni poskytnuta v ramci spoluprace

s jednotlivymi operatory

PInéni poskytnuta v rdmci spoluprace
s jednotlivymi operatory
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T-Mobile Deutschland GmbH

Néazev smlouvy

Management Service Agreement (¢. 001366-000-00)

Platby (v tis. K&)
TMCZ poskytl
46 084

Sluzby, zbozi
TMCZ prijal TMCZ poskytl
4218 Prefakturace vedlejsich nakladd na experty

TMCZ prijal

ManaZerské sluzby

Interconnection Agreement (¢. 001776-000-00)

PTC Polska Telefonia Cyfrowa Sp. Z 0.0.
Nazev smlouvy

International GSM Roaming Agreement (¢. 011455-000-00)

T-Mobile Austria GmbH

Néazev smlouvy

International GSM Roaming Agreement (¢. 011417-000-00)

55 829

Platby (v tis. K&)
TMCZ poskytl
19 512

Platby (v tis. K¢)

TMCZ poskytl
37 763

65 386 Propojeni

Sluzby, zbozi
TMCZ ptijal TMCZ poskytl
47 256 Roaming + sms interworking

Sluzby, zbozi
TMCZ piijal TMCZ poskytl
48 565 Roaming + sms interworking

Propojeni

TMCZ prijal
Roaming + sms interworking

TMCZ prijal
Roaming + sms interworking

Interconnection Agreement (¢. 013609-000-00)

T-Mobile (UK) Ltd.

Néazev smlouvy

International GSM Roaming Agreement (¢. 000338-000-00)

T-Mobile International UK Ltd.

Nazev smlouvy

Content Reseller Agreement (¢. 001406-000-00)

11 960

Platby (v tis. K&)

TMCZ poskytl
23473

Platby (v tis. K¢)

TMCZ poskytl
11 150

12 952 Propojeni

Sluzby, zbozi
TMCZ prijal TMCZ poskytl
47 256 Roaming + sms interworking

Sluzby, zbozi
TMCZ prijal TMCZ poskytl

Propojeni

TMCZ prijal
Roaming + sms interworking

TMCZ prijal
Sluzby VAS
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T-Mobile Netherlands Holding B.V.

Nézev smlouvy Platby (v tis. K¢&) Sluzby, zbozi

TMCZ poskytl TMCZ piijal TMCZ poskytl TMCZ prijal
International GSM Roaming Agreement (¢. 00537-000-00) 10 906 17 925 Roaming + sms interworking Roaming + sms interworking

T-Mobile Hungary Rt.

Nazev smlouvy Platby (v tis. K&) Sluzby, zboZzi

TMCZ poskytl TMCZ prijal TMCZ poskytl TMCZ pfijal
International GSM Roaming Agreement (¢. 011437-000-00) 11 296 46 077 Roaming + sms interworking Roaming + sms interworking

T-Mobile Slovensko a.s.

Néazev smlouvy Platby (v tis. K&) Sluzby, zbozi

TMCZ poskytl TMCZ ptijal TMCZ poskytl TMCZ pfijal
International GSM Roaming Agreement (¢. 000178-000-00) 98 102 56 616 Roaming + sms interworking Roaming + sms interworking

T-Mobile Hrvatska

Nézev smlouvy Platby (v tis. K¢&) Sluzby, zbozi

TMCZ poskytl TMCZ prijal TMCZ poskytl TMCZ prijal
International GSM Roaming Agreement (¢. 011422-000-00) 30 041 4864 Roaming + sms interworking Roaming + sms interworking

Ukrainian Mobile Communication

Nazev smlouvy Platby (v tis. K&) Sluzby, zbozi
TMCZ poskytl TMCZ prijal TMCZ poskytl TMCZ pfijal
International GSM Roaming Agreement (¢. 00370-000-00) 881 6168 Roaming Roaming

MTS Mobile TeleSystems

Nézev smlouvy Platby (v tis. K¢&) Sluzby, zbozi

TMCZ poskytl TMCZ pfijal TMCZ poskytl TMCZ pfijal
International GSM Roaming Agreement (¢. 00948-000-00) 4015 10 174 Roaming Roaming
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T-Systems PragoNet, a.s.

Nazev smlouvy Platby (v tis. K&)

Sluzby, zbozi

Ramcova smlouva o propojeni siti (¢. 001111-000-00) 1755 Sluzby souvisejici s propojenim
Global Internet GPRS Roaming eXchange (GRX) (¢. 010109-000-00) 1189 Sluzba GRX

Ramcova smlouva o poskytovani sluzeb telekomunikac¢niho spojeni 9483 Prondajem optickych vlaken a linek
(¢. 010300-000-00)

Smlouva o propojeni telekomunikacnich siti (¢. 010530-000-00) 51 4045 Propojeni Propojeni

Smlouva o poskytnuti mezinarodnich sluzeb pronajmu digitalnich 4004 Prondjem linek

okruhd CIT (¢. 012432-000-00)

Smlouva o prenosu dat a telekomunikaéniho spojeni 782 Zalozni internetova konektivita

(¢. 012633-000-00)

Smlouva o poskytovani mezinarodnich telekomunikacnich sluzeb 51 625 14 556 Propojeni Propojeni

(€. 012866-000-00)

Zpréva o vztazich neobsahuje smlouvy plnéné mezi propojenymi osobami v roce 2005, u nichz celkova hodnota plnéni pripadajici na jednu smlouvu nepresahla 500 tis. K¢. Téchto smluv je za rok
2005 celkem 34. Celkova vyse plnéni, které TMCZ na zakladé téchto smluv prijala, ¢ini 2 846 tis. K¢; celkova vyse plnéni, které TMCZ na zakladé téchto smluv poskytla, ¢ini 1 608 tis. K&. Na zakladé

zadné z téchto smluv nevznikla TMCZ majetkova tjma.



4. Jiné pravni ukony v zajmu nebo na popud
propojenych osob

TMCZ neucinila v roce 2005 zadné jiné pravni tkony, které by byly uc¢inény v zajmu nebo
na popud propojenych osob.

5. Ostatni opatreni v zajmu nebo na popud
propojenych osob

TMCZ v roce 2005 nepfijal ani neuskuteénil zadna jina opatfeni v zajmu nebo na popud

propojenych osob ve smyslu ustanoveni obchodniho zakoniku upravuijicich zpravu o vztazich.
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6. Posouzeni primérenosti plnéni a protiplnéni

ze smluv s propojenymi osobami, jinych pravnich
ukonti a ostatnich opatieni uskutec¢nénych v zajmu
nebo na popud propojenych osob

V tcetnim obdobi byla na zakladé smluv s propojenymi osobami poskytovana plnéni a protipinéni

na urovni podminek obvyklych v obchodnim styku a za ceny obvyklé, které odpovidaly
poskytnutému pInéni. PInéni a protipInéni byla vzdy poskytovana v souladu s pravnimi predpisy
na ochranu hospodarské soutéze a neméla charakter dohod, které by mohly vést k naruseni
hospodaiské soutéze ve smyslu zékona ¢. 143/2001 Sb., o ochrané hospodarské soutéze.

V roce 2005 nevznikla TMCZ v souvislosti se vztahy s propojenymi osobami zadna ujma.

7. Zavérecné prohlaseni






Cestné prohlaseni

Predstavenstvo spole¢nosti T-Mobile Czech Republic a.s. se sidlem Tomickova 2144/1, 149 00
Praha 4, IC 64949681, zapsané do obchodniho rejstitku u Méstského soudu v Praze, oddil B,
vlozka 3787, timto Cestné prohlasuje, ze veskeré Udaje uvedené ve vyroéni zpravé za rok 2005
(vcetné tdajd ve zprave o vztazich mezi propojenymi osobami za rok 2005 a v Ucetni zavérce) jsou
pravdivé a (plné. Zadné podstatné skutecnosti, které by mohly ovlivnit presné a spravné
posouzeni spolecnosti, nejsou opomenuty ¢i zkresleny.

V Bonnu dne 19. dubna 2006

%W VRS

Timotheus Héttges Roland Mahler
predseda predstavenstva Clen predstavenstva
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T-Mobile Czech Republic a.s.
TomiCkova 2144/1
149 00 Praha 4

+420 603 603 603
4603 (ze sité T-Mobile)

info@t-mobile.cz
t-mobile.cz




